

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на оказание «Услуги по проведению специальной оценки условий труда»
 для  ПАО «Саратовэнерго»


1. Наименование услуг (номенклатура) и перечень объектов (Приложение № 1), на которых будут оказываться услуги
           Услуги по проведению специальной оценки условий труда для ПАО «Саратовэнерго». Перечень исследуемых факторов производственной среды на рабочих местах указан в п.3 «Требования к оказанию услуг» настоящего технического задания.
2. Общие требования
2.1. Основание для оказания услуг	
          Фактическая потребность Заказчика в исполнении требований Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013 г.  Определение условий труда на рабочих местах, разработка мероприятий по улучшению условий труда и их осуществление в соответствии с требованиями  Приложения N 1 к приказу Минтруда России от 24 января 2014 г. N 33н и Приложения к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5 декабря 2014 г. N 976н.
         Целью специальной оценки на рабочих местах является:
- выявление на рабочих местах вредных или опасных производственных факторов;
- оценка их воздействия на работника;
- определения степени отклонения полученных значений от установленных нормативов;
- оценить эффективность применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников.
2.2. Требования к срокам оказания услуг
       Начало оказания услуг – с момента подписания договора;
       Окончание оказания услуг – 31.09.2018г.
2.3. Нормативные требования к качеству услуг, их результату
         Специальная оценка условий труда проводится в соответствии с Методикой проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н.
 3.  Требования к оказанию услуг
      Выполнение лабораторно-инструментальных исследований в рамках специальной оценки условий труда должно осуществляться собственными силами и средствами Исполнителя, согласно установленным требованиям соответствующих государственных стандартов, технических условий, правил. 
     Лабораторные исследования и испытания факторов производственной среды провести по следующим параметрам:
-  установление наличия вредных и (или) опасных факторов на рабочих местах;
-  проведение исследований (измерений) уровней выявленных факторов на рабочих местах;
-  оформление результатов в отчет о специальной оценке условий труд и карт специальной оценки;
- предоставление информации о результатах специальной оценки условий труда уполномоченным государственным органам.
Исполнитель обеспечивает проведение исследований и отбор проб персоналом соответствующей квалификации в присутствии представителей Заказчика.
3.1. Объем оказываемых услуг
  Объем оказываемых услуг определяется в соответствии с Приложением № 1 к техническому заданию с указанием рабочих мест где требуется проведение специальной оценки условий труда, должностей и адресов расположения  рабочих мест в ПАО «Саратовэнерго».

3.2. Требования к последовательности этапов оказания услуг
	Не предъявляется.
3.3. Требования к организации обеспечения услуг
	Не предъявляется.
3.4. Требования к применяемым материалам и оборудованию
	Исполнитель для проведения лабораторных исследований привлекает свою лабораторию, 
аккредитованную в установленном порядке. Применяемое измерительное оборудование (анализаторы) должно быть аттестовано в установленном порядке, иметь клеймо госповерителя с непросроченным сроком действия.
3.5.  Требования к безопасности
        Исполнитель несёт ответственность за обеспечение своих работников средствами индивидуальной защиты, инструментом и приспособлениями, необходимыми для оказания услуг.
3.6. Требования к порядку подготовки и передачи заказчику документов при оказании услуг и их завершении
	В соответствии с проектом договора.
3.7. Требования к гарантийным обязательствам
	Не предъявляются.
3.8. Ответственность исполнителя
	В соответствии с Договором.
3.9. Требования к порядку привлечению субподрядчиков 
         Привлечение субподрядчиков не допускается.
4. Порядок формирования коммерческого предложения участника, обоснования цены, расчетов
Коммерческое предложение участника закупки должно содержать следующие сведения:
1. Наименование участника;
2. Адрес участника;
3. Номер и наименование лота;
4. Расчет стоимости предложения, выполненный в соответствии с таблицей 1.
Таблица 1 Расчет стоимости услуг
	№ п/п
	Вид [работ/услуг]
	Наименование профессии, должности
	Кол-во рабочих мест
	Единичная расценка, руб. (без НДС)
	Общая стоимость, руб. (без НДС)
	Примечания

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Проведение работ по специальной оценке условий труда на рабочих местах
	Офисные работники
	421
	
	
	

	
	
	Электротехнический персонал
	157
	
	
	

	
	
	Водители



	59
	
	
	

	
	Итого:
	
	637
	
	
	



5. Требование к участникам закупки  
Участниками закупки могут быть только лица, соответствующие критериям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации». Участник закупки должен иметь аттестат аккредитации и входить в реестр организаций проводящих специальную оценку условий труда в единой общероссийской справочно-информационной системе по охране труда (http://akot.rosmintrud.ru).
5.1. Требования о наличии кадровых ресурсов и их квалификации
Наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования, а также входить в реестр экспертов организации проводящих специальную оценку условий труда в единой общероссийской справочно-информационной системе по охране труда (http://akot.rosmintrud.ru).
5.2. Требования о наличии материально-технических ресурсов
Исполнитель должен обладать оборудованием, инструментами, необходимыми для проведения работ, аттестованными в установленном порядке, а также располагать лабораторией, аккредитованной для выполнения необходимых исследований. 
5.3. Требования к измерительным приборам и инструментам
Проведение специальной оценки условий труда проводится с использованием только поверенных приборов. Свидетельство о поверке должно быть выдано на каждый прибор.
5.4. Требования о наличии действующих разрешений аттестаций, свидетельств СРО, лицензий.
[bookmark: dst100241][bookmark: dst100242]   В соответствии  с Федеральным законом от 28.12.2013 N 426-ФЗ (ред. от 01.05.2016) "О специальной оценке условий труда" статьи № 19 организация, проводящая специальную оценку условий труда, должна соответствовать следующим требованиям:
[bookmark: dst100243]1) указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведение специальной оценки условий труда;
[bookmark: dst100351]2) наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;
[bookmark: dst100321]3) наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса.
5.5. Требование о наличии сертифицированных систем менеджмента
Предъявляется.
5.6. Требования о наличии аккредитации в Группе «Интер РАО»
Участники закупки, имеющие аккредитацию в Группе «Интер РАО» в качестве поставщиков услуг  по проведению специальной оценки условий труда, должны приложить копию действующего Свидетельства об аккредитации в Группе «Интер РАО».
5.7. Требования к опыту оказания аналогичных услуг
[bookmark: _GoBack]             Наличие за последние 2 года, предшествующим размещению информации о закупочной процедуре, опыта выполнения не менее двух аналогичных договоров, стоимостью не менее 50 (пятидесяти) процентов максимальной цены договора, установленной в закупочной документации.
