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Календарь событий ОАО «Саратовэнерго» в 2007 году

01.01.2007- введены новые тарифы на электроэнергию для всех потребителей
15.02.2007-обыкновенные именные бездокументарные акции номинальной стоимостью 0,02 руб. и привилегированные именные бездокументарные акции типа А номинальной стоимостью 0,02113 руб. ОАО «Саратовэнерго» допущены к торгам ОАО «Фондовая биржа «Российская Торговая Система» в разделе Списка «Ценные бумаги, допущенные к обращению, но не включенные в котировальные списки».

30.03.2007 - проведен семинар в рамках обучающей программы для журналистов на тему «Реформа электроэнергетики на территории Саратовской области»
25.04.2007 - 12.05.2007 - ОАО «Саратовэнерго» приняло участие во Всероссийской народной акции «Георгиевская ленточка 2007»

4.05.2007 - ОАО «Саратовэнерго» организовало экологическую акцию «Чистый лес» по уборке лесного массива «Кумысная поляна»
17.05.2007- награждены победители конкурса «Золотая опора» среди потребителей электрической энергии
27.06.2007 - проведено Годовое Общее собрание акционеров, подведены итоги работы Общества в 2006году

30.07.2007 - зарегистрирована новая редакция Устава Общества
6.09.2007 - ОАО «Саратовэнерго» приняло участие в российском арт-фестивале «Праздник света»

12.10.2007 - подписана Декларация о соответствии Стандарту обслуживания клиентов ДЗО ОАО РАО «ЕЭС России»

19.10.2007 - получен паспорт готовности к работе в осенне-зимний период
 2007-2008 гг.

20.11.2007 - стартовала акция среди бытовых абонентов «Лучший потребитель года»

19.12.2007 - открыта Доска почета ОАО «Саратовэнерго»
21.12.2007 -  энергетики принимали поздравления в честь своего профессионального праздника- «Дня Энергетика», 67 работников ОАО «Саратовэнерго» получили награды за многолетнюю и плодотворную работу в энергетической отрасли 

05.03.2008- пятнадцать лет со дня регистрации «Саратовэнерго» в качестве акционерного общества.

Глоссарий

Акция - эмиссионная ценная бумага, закрепляющая права ее владельца (акционера) на получение части прибыли акционерного общества в виде дивидендов, на участие в управлении акционерным обществом и на часть имущества, остающегося после его ликвидации. Акция является именной ценной бумагой.

АСКУЭ - автоматизированная система контроля и учета электроэнергии.

ВН- высокое напряжение.

ВОСА- внеочередное общее собрание акционеров.

Гарантирующий поставщик (ГП) - субъект розничного рынка, осуществляющий поставку электрической энергии покупателям электрической энергии на территории своей зоны деятельности по публичным договорам энергоснабжения или купли-продажи (поставки) электрической энергии.

ГКПЗ - Годовая  комплексная программа закупок.

ГОСА- Годовое общее собрание акционеров.

ДЗ-дебиторская задолженность
ЕНЭС - Единая Национальная Электрическая Сеть.

Капитализация - рыночная стоимость  акций компании, находящихся в обращении.

КЗ-кредиторская задолженность

МТР - материально-технические ресурсы.

НН- низкое напряжение.

НОРЭМ - Новый Оптовый Рынок Электроэнергии и Мощности.

Публичное обращение ценных бумаг - обращение ценных бумаг на торгах фондовых бирж и/или иных организаторов торговли на рынке ценных бумаг, обращение ценных бумаг путем предложения ценных бумаг неограниченному кругу лиц, в том числе с использованием рекламы.

СН- среднее напряжение.

Субъекты розничных рынков - участники отношений по производству, передаче, купле-продаже и потреблению электрической энергии на розничных рынках, а также по оказанию услуг, неразрывно связанных с процессом снабжения электрической энергией потребителей.

Эмиссионная ценная бумага - любая ценная бумага, которая характеризуется одновременно следующими признаками: закрепляет совокупность имущественных и неимущественных прав, подлежащих удостоверению, уступке и безусловному осуществлению с соблюдением установленных законодательством формы и порядка, размещается выпусками, имеет равные объем и сроки осуществления прав внутри одного выпуска вне зависимости от времени приобретения ценной бумаги

Раздел 1. Обращение к акционерам Председателя Совета директоров 

и Генерального директора Общества
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1.1. Общее описание финансовых результатов и основные показатели Общества.

2007 год для ОАО «Саратовэнерго» стал периодом дальнейшего развития Общества. В течение двух лет ОАО «Саратовэнерго» работает как электросбытовая компания и более года является гарантирующим поставщиком электроэнергии в Саратовском регионе.

Главное внимание менеджмента компании и ее сотрудников направлено на удовлетворение потребности  любого добросовестного потребителя в электрической энергии (мощности) и связанных с  процессом энергоснабжения сопутствующих услуг.
Менеджмент Общества занимался решением следующих задач развивающегося свободного рынка электрической энергии:

- трансформация структуры управления сбытового блока под требования свободного рынка;
- трансляция нерегулируемых объемов электрической энергии на розничном рынке электрической энергии;

- развитие и расширение оказываемых видов непрофильных услуг клиентам ОАО «Саратовэнерго».
Результатом  работы Общества в отчетном году стало выполнение ключевых показателей эффективности. 

Уровень оплаты поставленной электроэнергии составил за отчетный период  - 99,5%, что соответствует  установленному значению Правления РАО «ЕЭС России». Фактический объем продаж по электрической энергии на розничном рынке составил 13 770,7 млн. руб., что больше плановой величины на 6,7%. Увеличение объема продаж связано с ростом полезного отпуска на 4,6 % и ростом тарифа продажи электроэнергии на розничном рынке на 2%.  Рост дебиторской задолженности по электрической энергии составил 67,2 млн. руб. при плановом увеличении дебиторской задолженности на 63,6 млн. руб. Объем реализации электрической энергии с учетом фактического объема продаж и динамики дебиторской задолженности составил 13 703,5 млн.руб.
 Рентабельность собственного капитала (ROE), обеспеченная денежным потоком, составила 2,2% при контрольном показателе 0%. Выполнение данного показателя связано с увеличением рентабельности работы Общества.
Коэффициент финансовой независимости сложился по итогам 2007 года на уровне 0,09.

Согласно действующему законодательству по бухгалтерскому учету, за счет финансового результата была списана дебиторская задолженность, нереальная к взысканию, в сумме 41 млн. руб., а также прочие убытки, возникшие в предыдущие годы. В отчетном периоде произошло списание пеней и штрафов по налогам во внебюджетные фонды на общую сумму 80,6 млн. руб.

В соответствии  с Методикой  оценки  финансового состояния ДЗО РАО «ЕЭС России»  Общество относится  к группе  В3, что характеризует  его как  предприятие с удовлетворительным финансовым состоянием.
1.2 Результаты инвестиционной деятельности.
В 2007 году общий объем инвестиций в Обществе составил 16 млн. руб. Наиболее важными направлениями  инвестирования являются:

- создание каналов связи «Управление - Отделения - Участки»;

- 
приобретение вычислительной техники; 

- приобретение лицензионного программного обеспечения;

- модернизация и внедрение биллинговой (расчетной) системы.

  Информационная биллинговая сбытовая система предназначена решить вопросы автоматизации процессов продажи электрической энергии юридическим и физическим лицам и контроля за состоянием расчетов за потребленную энергию. 

Результаты инвестиционной деятельности позволят увеличить объем реализации электрической энергии. Технико-экономические показатели работы Общества до реализации инвестиционного проекта и после его окончания  повышаются в части снижения потерь  и увеличения полезного отпуска  электрической энергии. 

1.3.Участие Общества в реформировании отрасли.

В настоящий момент целевая структура электроэнергетической отрасли региона практически сформирована. Естественно-монопольную и конкурентную деятельность крупные энергетические компании не совмещают.

В 2007 году ОАО «Саратовэнерго» продолжало работу на территории Саратовской области в статусе гарантирующего поставщика электрической энергии. Стабильная и надежная работа компании обеспечивает качественное и надежное энергоснабжение своих потребителей.  

В течение последнего полугодия  в Обществе также проводилась работа по подготовке к продаже пакета акций, принадлежащих ОАО РАО «ЕЭС России».
1.4.Участие Общества в реструктуризации энергетического рынка России (если есть).
В минувшем году в рамках реализации  государственной программы реформирования электроэнергии ОАО «Саратовэнерго» в  части приоритетных направлений деятельности Общества были определены:

- работа на розничном рынке электроэнергии переходного периода реформирования электроэнергетики;
- оптимизация работы общества на оптовом рынке энергии;
- повышение конкурентоспособности компании.
В 2007 году компания стабильно работала на оптовом рынке мощности и электроэнергии, разработала и внедрила собственные технологии планирования покупки и продажи на ОРЭ, исходя из постоянно меняющихся рыночных условий и колебаний цен в различных секторах рынка. ОАО «Саратовэнерго» заключило регулируемые договоры на приобретение электроэнергии и мощности и в течение года оперативно согласовывало с поставщиками изменения графиков платежей с целью оптимизации финансовых потоков при расчетах за приобретаемую электроэнергию и мощность.

  На территории Саратовской области действуют 4 гарантирующих поставщика  ОАО «Саратовэнерго», ООО «Русэнергосбыт», ООО «Саратовская областная энергосбытовая компания», ООО «Саратовское предприятие городских электрических сетей». 

Кроме того, на территории  области в 2007 году  работали  независимые сбытовые компании: ООО «Саратовская независимая электросбытовая компания»,  ООО «Дизаж М», ЗАО «ЕЭСнК».
1.5.Корпоративное управление в Обществе в отчетный период, меры по соблюдению прав и интересов акционеров.

     Деятельность органов управления ОАО «Саратовэнерго» в прошедшем году, в первую очередь, была нацелена на исполнение основной задачи Общества - продолжение  формирования эффективной системы сбыта электроэнергии, позволяющей сохранить лидирующие позиции компании на региональном рынке. Совет директоров ОАО «Саратовэнерго», как  ключевой элемент системы корпоративного управления, определил  стратегию Общества на текущий период и приоритетное направление деятельности -  сохранение статуса Гарантирующего поставщика  в пределах действующих границ деятельности. В целях реализации этого направления были разработаны и утверждены Программа мероприятий по сохранению Обществом статуса гарантирующего поставщика в пределах действующих границ деятельности, а также Стандарт обслуживания  потребителей и клиентов ОАО «Саратовэнерго», который  устанавливает общие требования к клиентскому обслуживанию. 

Наиболее эффективное принятие решений по вопросам, отнесенным к компетенции Совета директоров, обеспечивается наличием в составе  Совета директоров независимых директоров, которые составляют 2/3 от количества директоров, избранных  очередным Годовым общем собранием акционеров. Двое из  членов Совета директоров избраны по предложению миноритарных акционеров и представляют их интересы в Совете директоров Общества.

На завершающей стадии трансформации Общества в энергосбытовую компанию по рекомендации  Совета директоров ОАО «Саратовэнерго»  на годовом Общем собрании акционеров была утверждена новая редакция Устава ОАО «Саратовэнерго»,  учитывающая, что в рамках реформы системы электроэнергетики  основным видом деятельности Общества является  энергосбытовая деятельность, а  также изменения внутренней структуры, связанные с  ликвидацией филиалов.

1.6.Задачи, стоящие перед Обществом в следующем году.
Основными приоритетными задачами Общества были и остаются на 2008 год - повышение  конкурентоспособности ОАО «Саратовэнерго» в качестве сбытовой компании по сравнению с другими сбытовыми организациями, а также стабилизация и расширение  рынка сбыта электрической энергии. 

Для достижения поставленных целей на следующий год планируется осуществить  ряд мероприятий: 

· контроль за потребляемой мощностью в связи с либерализацией рынка мощности на оптовом рынке;

·  улучшение системы обслуживания потребителей, повышение её технической оснащенности, простота и удобство, продолжение внедрения современных технологии в область автоматизации процесса расчетов с потребителями;

· совершенствование договорной работы с потребителями по созданию благоприятных условий  для расширения  количества  обслуживаемых клиентов с одной стороны, и исключающей  возможность  со стороны абонентов  по наращиванию дебиторской задолженности с другой стороны;

·  взыскание  дебиторской  задолженности  в  судебном  порядке;

· снижение затрат на инвестиционную и ремонтную деятельность за счет  приобретения оборудования и услуг подрядных организаций в результате проведения  тендерных торгов;

· компенсация расходов от работы сбытовой компании на оптовом рынке по нерегулируемым ценам.

Раздел 2. Общие сведения, положение Общества в отрасли
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2.1.Географическое положение.
Саратовская область

Саратовская область расположена на юго-востоке Европейской части России, в северной части Нижнего Поволжья. На востоке область граничит с Казахстаном, на юге - с Волгоградской областью, на западе - с Воронежской и Тамбовской областями, на севере - с Пензенской, Самарской, Ульяновской, Оренбургской областями. Площадь составляет 100,2 тыс. км². Через регион протекает река Волга, которая делит область на 2 части: Левобережье и Правобережье.

Численность населения - 2608,3 тысяч человек, из них  73,7 % приходится на городских жителей. Область разделена на 38 районов, из которых 20 находятся в Правобережье, а 18 - в Левобережье. В области имеется 1805 населённых пунктов, 18 городов.

Наряду со значительными перспективными запасами нефти и газа, область располагает плодородными почвами, водными и электроэнергетическими ресурсами, разнообразной промышленностью. По уровню и масштабам развития промышленного производства Саратовская область занимает одно из ведущих мест в Поволжском экономическом регионе.    Промышленность области включает в себя более 2000 крупных и средних предприятий. Основные отрасли промышленности: электроэнергетика, электротехническая, нефтехимическая, стекольная промышленность, производство строительных материалов. 

2.2.Краткая история Общества.


Общество является правопреемником Производственного объединения энергетики и электрификации «Саратовэнерго».

 В 1930 году был введен в строй первый агрегат Саратовской ГРЭС, построенный по плану ГОЭЛРО. 

В 1933 году создан Энергокомбинат, который в 1943 году преобразован в районное управление «Саратовэнерго» (РЭУ «Саратовэнерго»). 


5 марта 1993г. создано акционерное общество открытого типа «Саратовэнерго» в соответствии с планом приватизации по Указам Президента Российской Федерации от 14 августа 1992 г. № 922 «Об особенностях преобразования государственных предприятий, объединений, организаций топливно-энергетического комплекса в акционерные общества», от 15 августа 1992 г. № 923 «Об организации управления электроэнергетическим комплексом Российской Федерации в условиях приватизации», от 05 ноября 1992 г. № 1334 «О реализации в электроэнергетической промышленности Указа Президента Российской Федерации от 14 августа 1992 г. № 922 «Об особенностях преобразования государственных предприятий, объединений, организаций топливно-энергетического комплекса в акционерные общества».

 3 апреля 2006 года завершена реорганизация Общества, и ОАО «Саратовэнерго» стало осуществлять свою деятельность в качестве энергосбытовой компании.  



Общество является дочерним акционерным обществом  ОАО РАО «ЕЭС России».
Миссия ОАО «Саратовэнерго» заключается в удовлетворении спроса любого потребителя в электрической энергии и мощности и оказание связанных с электропотреблением сопутствующих услуг. 
Основной целью деятельности Общества является получение прибыли.

2.3.Организационная структура Общества.
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2.4.Основные показатели, включая численность работников и т.п. в динамике за три года.

В структуру ОАО «Саратовэнерго» входят управление, семь межрайонных отделений, участки межрайонных отделений, цех по техническому обслуживанию и ремонту приборов учета. Филиалов в составе Общества нет.

Численность на конец отчетного года составила 630 чел. (по окончании 2006г.- 598 чел, по окончании 2005г.- 568 чел.).

2.5.Конкурентное окружение Общества и факторы риска.

ОАО «Саратовэнерго» является компанией, получившей статус гарантирующего поставщика электроэнергии на территории Саратовской области. Общество осуществляет сбыт электроэнергии, поставляя в регион 87% потребляемого электричества.

Основными поставщиками энергии и услуг для ОАО «Саратовэнерго» являются: Концерн «Росэнергоатом» - Балаковская АЭС, ОАО «Волжская ТГК», ОАО «Волжская МРК», ЗАО «ЦФР».

Основные конкуренты ОАО «Саратовэнерго» 
на территории Саратовской области:

	Наименование конкурентов
	Клиенты конкурентов
	Дополнительная информация

	
	
	

	ООО «СПГЭС»
	городское население, промышленные потребители, непромышленные потребители, городской электрифицированный транспорт 
	гарантирующий поставщик



	ОАО «Саратовская областная энергосбытовая компания»
	товаропроизводители сельскохозяйственной продукции, городское население, сельское население,  промышленные потребители
	гарантирующий поставщик



	ОАО «Русэнергосбыт»
	электрический железнодорожный  транспорт, городское население, сельское население, промышленные потребители, непромышленные потребители
	гарантирующий поставщик



	ЗАО «Дизаж-М»
	промышленные потребители
	сбытовая компания

	ООО «Электросбытовая компания»
	городское население, промышленные потребители, непромышленные потребители 
	сбытовая компания

	ООО «Промэнерго»
	промышленные потребители, население
	сбытовая компания

	ЗАО «ЕЭСнК»
	промышленные потребители
	сбытовая компания

	ООО «Транснефтьсервис-С»
	промышленные потребители
	сбытовая компания


Отраслевые риски

ОАО «Саратовэнерго» не осуществляет внешнеторговой деятельности, весь объем реализации продукции приходится на внутренний рынок. В связи с этим рисков, связанных с возможным изменением цен на продукцию ОАО «Саратовэнерго» на внешних рынках,  нет.

Основную величину расходов в себестоимости ОАО «Саратовэнерго» составляет покупная энергия, услуги по передаче электрической энергии. Указанные расходы регулируются федеральными и региональными органами исполнительной власти. Расходы на содержание проводятся через конкурентные закупочные процедуры. В связи с этим влияние рисков, связанных с изменением цен, минимально. 

Основные риски в отрасли «Электроэнергетика» связаны с процессом реформирования отрасли.

В связи с вступлением в силу нового законодательства по государственному регулированию отрасли, электроэнергетика делится на два вида бизнеса – монопольный (транспорт энергии и диспетчеризация) и конкурентный (генерация и сбыт). Крупные потребители получают право свободного выбора поставщика энергии за счет участия в свободном секторе оптового рынка либо за счет выхода на энергоснабжение с регулируемого сектора НОРЭМ. Кроме того, в качестве поставщиков энергии могут выступать  прочие сбытовые организации, зарегистрированные как субъекты НОРЭМ.

Таким образом, новые правила работы оптового и розничных рынков электроэнергии могут привести к существенному снижению выручки Общества за счет сокращения рынка сбыта электроэнергии. 

Страновые и региональные риски

ОАО «Саратовэнерго» является компанией, зарегистрированной в Российской Федерации, осуществляющей свою деятельность в  Саратовской области, поэтому существенное влияние на его деятельность оказывают как общие изменения в государстве, так и развитие региона.

Последние пять лет в России отмечены политической стабильностью, создающей благоприятный климат для инвестирования в отечественную промышленность, роста валового внутреннего продукта и резко снизившей политические риски, связанные с экономической деятельностью в России. 

Принятые меры по снижению инфляции, устранению отставания темпов роста заработной платы от темпа роста инфляции, повышению минимальных размеров пенсий, объективно способствуют стабилизации социальной ситуации. В настоящий момент социальную ситуацию в России можно оценить как относительно стабильную.

 Основными факторами политических рисков в России, влияющих на производственную и   финансово-экономическую  деятельность  Общества  являются:

- несовершенство  законодательной  базы,  регулирующей  экономические  отношения;

-  несовершенство и частое изменение налогового законодательства;

-  недостаточная эффективность судебной системы.

Финансовые риски

Среди  финансовых рисков необходимо отметить риск инфляции, который может привести к росту затрат ОАО «Саратовэнерго» и повлечь снижение прибыли. В связи с этим, при составлении финансовых планов Общества, всегда прогнозируется и учитывается темп инфляции. Но существующая система тарифного регулирования, при которой государство устанавливает тарифы исходя из прогнозной инфляции, не позволяет исключить этот риск, поскольку фактически ежегодно инфляция оказывается выше предварительных прогнозов. Так, в 2005 году темпы роста энерготарифа были установлены Федеральной службой по тарифам в размере 9,2 % при реальной инфляции 10,5 %. В 2006 году тарифы выросли на 7,5% при прогнозе инфляции 8,5 %, а фактически инфляция  составила  9 %. На 2007 год увеличение энерготарифа составило 12,5 %, инфляция прогнозируется 6,5-8 %, также заявлено, что темпы роста тарифов на электроэнергию в 2007-2009 гг. будут превышать целевые показатели инфляции в эти годы.

Отрицательное влияние инфляции на финансово-экономическую деятельность эмитента может быть ограничено следующими рисками:

-риск потерь, связанных с потерями в реальной стоимости дебиторской задолженности при существенной отсрочке или задержки платежа;

-риск увеличения процентов к уплате;

-риск увеличения себестоимости товаров, продукции, работ и услуг из-за увеличения цены на энергоносители, транспортных расходов, заработный платы и т.п.

В связи с тем, что ОАО «Саратовэнерго» реализует свою продукцию на внутреннем рынке, деятельность компании не находится в прямой зависимости от колебаний валютного курса обмена иностранных валют. 

В целом, поскольку вся сумма расходов номинирована в рублях, а доходы не привязаны к валютному курсу, вероятность возникновения существенных финансовых рисков (которые бы сильно повлияли на изменение выручки, расходов и прибыли) отсутствует.

Основным показателем, наиболее подверженным изменению, связанным  с финансовыми рисками, является прибыль компании. С ростом процентных ставок увеличиваются выплаты по процентам за пользование кредитами коммерческих банков, и соответственно, снижается прибыль эмитента. В целях снижения рисков, связанных с колебаниями процентных ставок по кредитам, при заключении кредитных договоров специалисты Общества будут проводить переговоры для сокращения интервала между процентными выплатами и снижения процентной ставки.

Для анализа финансовых рисков производится планирование  и оценка  фактически сложившейся прибыльности работы. Ежеквартально определяются показатели рентабельности, свидетельствующие об уровне доходности ОАО «Саратовэнерго», нормативные значения финансовых коэффициентов, характеризующих платёжеспособность и ликвидность предприятия, показатели деловой активности сравниваются с фактическими результатами деятельности, что даёт возможность оперативно выявлять недостатки  в работе предприятия и принимать меры для их ликвидации.

В случае увеличения темпов инфляции снижается реальная стоимость процентных выплат по обязательствам в национальной валюте, что является благоприятным фактором для Общества. В указанной ситуации вероятность неисполнения Обществом обязательств по ценным бумагам в реальном денежном выражении низкая.

Раздел 3. Корпоративное управление

3.1.Принципы. Документы.

Корпоративное управление в ОАО «Саратовэнерго» основано на нормативно-правовой базе, включающей в себя нормативно-правовые акты Российской Федерации, Устав Общества, внутренние документы Общества, внутрифирменную нормативно-методическую документацию ОАО «Саратовэнерго».

Основными принципами корпоративного управления Общество считает:

- защиту прав и законных интересов акционеров и инвесторов;

- прозрачность и информационную открытость;

- контроль и оценку качества управления бизнесом.

-совершенствование корпоративного управления Обществом.

Корпоративное управление и контроль за деятельностью Общества осуществляют:  

· Общее собрание акционеров.

· Совет директоров Общества.

· Ревизионная комиссия Общества.

· Единоличный исполнительный орган - управляющая компания.

Действующие в Обществе принципы корпоративного управления обеспечивают защиту прав акционеров, а также инвестиционную привлекательность Компании.

Защита прав акционеров и инвесторов обеспечивается:

· Надежными, современными и эффективными методами учета прав собственности акционеров на акции.

· Возможностью свободного и быстрого отчуждения принадлежащих акционерам акций.

· Правом участия акционеров в управлении Обществом путем внесения предложений в повестку дня общих собраний в порядке, предусмотренном действующим законодательством и Уставом Общества, принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества голосованием на общих собраниях акционеров.

· Участием в прибылях Общества в виде дивидендов.

· Правом принимать в установленном порядке решения по совершению Обществом крупных и приравненных к ним сделок.

· Правом на регулярное и своевременное получение полной  и достоверной информации об Обществе.

· Подотчетность органов управления и контроля Общества акционерам.

Прозрачность и информационная открытость Общества обеспечивается:

· Проведением общих собраний акционеров, перед началом которых каждый акционер получает пакет документов, включающий в себя всю необходимую информацию о проведении собрания. Публикацией сообщений о проведении Общих собраний акционеров, объявлений  и существенных  сведений в газете «Саратовские вести».

· Принятием Советом Директоров Общества «Положения об информационной политике открытого акционерного общества энергетики и электрификации «Саратовэнерго»

Основными принципами, которым руководствуется Общество при раскрытии информации,  являются:

·  регулярность и оперативность

·  доступность информации

·  полнота и достоверность раскрываемой информации

·  соблюдение разумного баланса между открытостью Общества и соблюдением его коммерческих интересов.

Информационная политика Общества базируется на максимальной реализации прав акционеров и инвесторов на получение информации о деятельности Общества. 
Общество как эмитент, у которого зарегистрирован Проспект ценных бумаг, раскрывает информацию:

- Ежеквартальный отчет эмитента эмиссионных ценных бумаг;

-сообщения о существенных фактах, касающихся финансово-хозяйственной деятельности Общества;

- годовую бухгалтерскую отчетность;

- Годовой отчет;

- Устав и другие внутренние документы, регламентирующие деятельность Общества;

- сведения об аффилированных лицах;

-сведения, которые могут оказать существенное влияние на стоимость ценных бумаг;

- иную информацию, раскрываемую в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Указанная информация раскрывается в соответствии с требованиями Положения о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденного приказом Федеральной службы по Финисовым рынкам  от 10 октября 2006г. 
№06-117/пз-н.       

Информация находится в свободном доступе в сети Интернет: www.sarenergo.ru. Существенные факты и сведения, которые могут оказать существенное влияние на стоимость ценных бумаг публикуются на ленте новостей уполномоченного информационного агентства.
Уполномоченным информационным агентством Общества является ЗАО «ИНТЕРФАКС».
Сообщения о проведении Общих собраний акционеров, решения, принятые Общим собранием акционеров, итоги голосования,  а также годовая финансовая отчетность и аудиторское заключение  также публикуются в газете «Саратовские вести».

На сайте Общества раскрывается информация о компании, о новостях и жизни компании и отрасли, реформировании электроэнергетики, о договорной компании, о розничном рынке, об энергосбережении, о закупках, о контактной информации и обратной связи. 

Существенное место на сайте определено  информации потребителям, акционерам и инвесторам.

Подробно представлена договорная компания и работа с потребителями, включая стандарты обслуживания клиентов, деятельность Регионального штаба по работе с потребителями, образцы типовых договоров, памятку клиента, перечень необходимых документов для заключения договоров, также размещены информация о тарифах, льготах, субсидиях, расчет стоимости нерегулируемых цен, нормативно-правовая база, рейтинги потребителей. 
Акционеры, инвесторы и другие заинтересованные лица могут получить всю необходимую им информацию о деятельности компании, итогах и  отчетах, об Общих собраниях акционеров, решениях Совета директоров, Проспект ценных бумаг и информацию о выпусках ценных бумаг, акционерном капитале, дивидендной истории, рынке ценных бумаг, регистраторе и аудиторе Общества и др.

Для акционеров ОАО РАО «ЕЭС России» имеется специальная страница, на которой представлена информация о реорганизации российского энергетического общества.

Сведения о соблюдении Обществом  Кодекса корпоративного поведения, одобренного на заседании Правительства РФ от 28 ноября 2001 года,  и рекомендованного   к  применению Распоряжением ФКЦБ от 4 апреля 2002 года № 421/р «О рекомендациях к применению Кодекса корпоративного поведения и распоряжением ФКЦБ  от 30.04.2003 г. № 03-849/р,  приведены в Приложении №1 к настоящему годовому отчету.
Сведения о размере уставного капитала Общества

Сведения о размере, структуре уставного капитала Общества

Размер уставного капитала эмитента составляет: 128 856 327,00 руб.

Обществом размещены следующие категории бездокументарных акций:  

Обыкновенные акции номинальной стоимостью 0,02руб.

Общая номинальная стоимость обыкновенных акций (руб.): 97 302 559,92

Доля обыкновенных акций в уставном капитале эмитента: 75.51%

Привилегированные акции номинальной стоимостью 0,02113руб.

Общая номинальная стоимость привилегированных акций (руб.): 31 553 767,08

Доля привилегированных акций в уставном капитале эмитента: 24,49%

Сведения о каждой категории (типе) акций Общества

1. Вид: акции именные  

          Категория (тип): обыкновенные бездокументарные

Номинальная стоимость: 0,02 (ноль целых две сотых) рубля

Количество размещенных бумаг: 4 865 127 996 (Четыре миллиарда восемьсот шестьдесят пять миллионов сто двадцать семь тысяч девятьсот девяносто шесть) штук          
Количество дополнительных акций, находящихся в процессе размещения: 0

Количество объявленных акций: 0

Количество акций, находящихся на балансе эмитента: 0

Количество дополнительных акций, которые могут быть размещены в результате конвертации размещенных ценных бумаг, конвертируемые в акции, или в результате исполнения обязательств по опционам эмитента: 0

Государственный регистрационный номер и дата государственной регистрации:

1-02-00132-А от 06 июля 2006г.

2. Вид: акции именные
Категория (тип): привилегированные типа А бездокументарные.

Номинальная стоимость: 0,02113 (ноль целых две тысячи сто тринадцать стотысячных) рубля 

Количество размещенных бумаг: 1 493 316 000 (Один миллиард четыреста девяносто три миллиона триста шестнадцать тысяч) штук

Количество дополнительных акций, находящихся в процессе размещения: 0

Количество объявленных акций: 0

Количество акций, находящихся на балансе эмитента: 0

Количество дополнительных акций, которые могут быть размещены в результате конвертации размещенных ценных бумаг, конвертируемые в акции, или в результате исполнения обязательств по опционам эмитента: 0

Государственный регистрационный номер и дата государственной регистрации:

2-02-00132-А от 06 июля 2006г.

Планов по выкупу собственных акций и иных приобретениях и иных продажах ценных бумаг Общество не имеет.
Акций, находящихся в перекрестном владении нет.

Депозитарные расписки обществом не размещались.

Эмиссионная  история

Эмиссионная история Общества ведет свое начало с 8 апреля 1993 года, когда Обществом  были зарегистрированы следующие выпуски акций:

- привилегированные  именные бездокументарные акции типа  А  в количестве 1 188 000 штук,  номинальная  стоимость одной акции  25 копеек, регистрационный номер выпуска: 60-1-П-193, способ размещения: приобретение при преобразовании в акционерное общество. 

- обыкновенные именные бездокументарные акции в количестве 3 870 428  штук,  номинальная  стоимость одной акции  25 копеек, регистрационный номер выпуска: 60-1-П-193, способ размещения: закрытая подписка. 

29 декабря  1995 года Обществом  были зарегистрированы следующие выпуски акций: - привилегированные  именные бездокументарные акции типа А в количестве 1 492 128 000 штук, номинальная  стоимость одной акции  25 копеек, регистрационный номер выпуска: 60-1-227, способ размещения: распределение среди акционеров. Выпуск регистрировался в связи с увеличением Уставного капитала ОАО «Саратовэнерго».

- обыкновенные именные бездокументарные акции в количестве 4 861 257 568  штук,  номинальная  стоимость одной акции  25 копеек, регистрационный номер выпуска: 60-1-227, способ размещения: распределение среди акционеров.  Выпуск регистрировался в связи с увеличением Уставного капитала ОАО «Саратовэнерго».

27 июня 2003 года Распоряжением ФКЦБ России №03-1261/р осуществлено объединение дополнительных выпусков эмиссионных ценных бумаг ОАО «Саратовэнерго», в результате которого аннулированы следующие государственные регистрационные номера, присвоенные выпускам привилегированных именных бездокументарных акций ОАО «Саратовэнерго»: 60-1-П-193 от 08.04.1993 года, 60-1-227 от 29.12.1995 года. Указанным выпускам присвоен государственный регистрационный номер 2-01-00132-А от 27.06.2003 года. Также аннулированы государственные регистрационные номера, присвоенные выпускам обыкновенных  именных бездокументарных акций ОАО «Саратовэнерго»: 60-1-П-193 от 08.04.1993 года, 60-1-227 от 29.12.1995 года. Указанным выпускам присвоен государственный регистрационный номер 1-01-00132-А от 27.06.2003 года.

3 апреля 2006г. регистратором Общества ОАО «Центральный Московский Депозитарий» в связи с реорганизацией ОАО «Саратовэнерго» в систему ведения реестра акционеров внесена запись о конвертации  4 865 127 996 штук  обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 0,25 руб. (государственный регистрационный номер 1-01-00132-А) в  4 865 127 996 штук  обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 0,02 руб. и 1 493 316 000 штук привилегированных акций типа А номинальной стоимостью 0,25 руб. (государственный регистрационный номер 2-01-00132-А)  в 1 493 316 000 штук привилегированных акций типа А номинальной стоимостью 0,02113руб., также регистратором внесена запись об аннулировании  4 865 127 996 штук  обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 0,25 руб. государственный регистрационный номер 1-01-00132-А и 1 493 316 000 штук привилегированных акций типа А  номинальной стоимостью 0,25 руб.  государственный регистрационный номер 2-01-00132-А (Уведомление от 06.04.2006г. №019722-001).

6 июля 2006г. ФСФР РФ Приказом №06-1568/пз-и осуществила государственную регистрацию выпусков и отчетов об итогах выпусков ценных бумаг ОАО «Саратовэнерго»:

выпуску 4 865 127 996 штук  обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 0,02 руб. присвоен государственный регистрационный номер 1-02-00132-А,
 выпуску 1 493 316 000 штук привилегированных бездокументарных акций  типа А номинальной стоимостью 0,02113руб. присвоен государственный регистрационный номер 2-02-00132-А.

26 декабря 2006г. зарегистрирован Проспект ценных бумаг на указанные выпуски акций.
Список лиц, на счетах которых зарегистрировано 

свыше  5% акций от  уставного капитала

	Наименование

владельца ценных бумаг
	Доля в уставном капитале
 по состоянию на:

	
	31.12.2006 г.
	31.12.2007г.

	ООО «Депозитарные и корпоративные технологии» (Номинальный держатель ОАО РАО «ЕЭС России»)
	48,999%
	48,999%

	ЗАО «Депозитарно-Клиринговая Компания»  (Номинальный держатель)
	32,641%
	36,361%

	Некоммерческое партнерство «Национальный депозитарный центр» (Номинальный держатель)
	5, 383%
	3,003%


Дополнительные сведения из реестра акционеров на дату составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом Общем собрании акционеров.

Дата поведения собрания-27.06.2007г.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров-13.05.2007г.

	Фирменное наименование

полное                                  сокращенное
	Доля в уставном капитале



	Российское открытое

акционерное общество

энергетики и электрификации  «ЕЭС России»
	ОАО

РАО «ЕЭС России»
	48,999%

	EMERALDI  ENTERPRISES LIMITED/ЭМЕРАЛДИ ЭНТЕРПРАЙЗИС ЛИМИТЕД
	
	4,7123%

	Estone Holdings Limited/Эстоун Холдингс  Лимитед
	
	4,7123%

	RUBINUM ENTERPRISES LIMITED/ РУБИНИУМ ЭНТЕРПРАЙЗИС ЛИМИТЕД
	
	4,7123%

	PICTED AND CIE
	
	4,0169%


	Наименование

 владельца  ценных бумаг
	Доля в уставном капитале по состоянию 

на:



	
	31.12.2006 г.


	31.12.2007г.

	Юридические лица
	0,501%


	0,359%



	Номинальные держатели

в том числе:

ОАО РАО «ЕЭС России»
	92,076%

49,00 %
	93,327%

49,00 %

	Физические лица
	7,420%
	6,312%

	Доверительные управляющие
	0,003%
	0,001%

	Федеральная собственность,

собственность субъектов РФ
	0,000%
	0,000%
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Информация о рынке акций Общества.

15 февраля 2007 года обыкновенные именные бездокументарные акции номинальной стоимостью 0,02 руб. и привилегированные именные бездокументарные акции типа А номинальной стоимостью 0,02113 руб. ОАО «Саратовэнерго» допущены к торгам ОАО «Фондовая биржа «Российская Торговая Система» в разделе Списка «Ценные бумаги, допущенные к обращению, но не включенные в котировальные списки».
Коды акций ОАО «Саратовэнерго» в Торговой системе РТС:

	
	Обыкновенные акции
	Привилегированные акции

	Классический рынок
	SARE
	SAREP

	Биржевой рынок
	SAREG
	SAREPG


В течение года было зарегистрировано 144 рыночных сделок с обыкновенными именными акциями и 126 рыночных сделок с привилегированными именными акциями типа А  ОАО «Саратовэнерго». 
	
	  Минимальная цена, руб.
	Максимальная цена, руб.
	Объем рыночных сделок, шт.
	Объем рыночных сделок, руб.

	Обыкновенные именные акции

	0,070
	0,555
	9 938 256
	1 644 814

	Привилегированные именные акции

	0,055
	0,2389
	27 444 893
	2 541 063
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Вклады Общества в другие организации

Общество вкладов в другие организации не имеет.

3.2.Информация о членах органов управления и контроля Общества

3.2.1.Совет Директоров

Общее руководство деятельностью  Общества осуществляет Совет директоров, в состав которого входят 9 человек.  

На годовом Общем собрании акционеров ОАО «Саратовэнерго», проведенном 27.06.2007г., был избран новый состав Совета директоров Общества, более 60 % состава которого составляют независимые директора, двое из которых - представители  миноритарных акционеров. В 2007 году в составе Совета директоров ОАО «Саратовэнерго» произошли следующие изменения: прекращены полномочия  следующих членов Совета директоров -  Быханова Е.Н., Цапаевой С.Ю., Пояркова И.С., Салова А.В.; вновь избраны в Совет директоров:  Белай О.В., Коваленко А.И.,  Костин Р.С., Селиверстова Т.А.

 Совет директоров ОАО «Саратовэнерго», избранный 27 июня 2007 года:

Председатель Совета директоров:

	Никонов Василий Владиславович, год рождения 1972, гражданство - Россия, образование - высшее профессиональное. В настоящее время - Генеральный директор, Председатель Правления, член Совета директоров ОАО  «Волжская ТГК»; Генеральный директор ОАО «СМУЭК». Ранее занимал должность -  Заместитель Управляющего директора ОАО РАО «ЕЭС России» (Бизнес - единица № 2). Впервые избран в Совет директоров Общества  14 июня 2005 года.

Участие в органах управления других организаций: Председатель Совета директоров ОАО «Оренбургская теплогенерирующая компания»; заместитель Председателя Совета директоров ОАО «Самараэнерго»; член Совета директоров ОАО «Инженерный центр энергетики Поволжья»; член Совета директоров ОАО «СМУЭК»; член Совета директоров ОАО «Оренбургэнергосбыт».  

 Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.





Заместитель Председателя Совета директоров:







	Бочка Ирина Сергеевна, год рождения 1980, гражданство - Россия, образование - высшее юридическое. В настоящее время - Начальник отдела Департамента корпоративного управления Бизнес-единицы №2 ОАО РАО «ЕЭС России».

Впервые избрана в Совет директоров Общества 13 июня 2006 года.

Участие в органах управления других организаций: член Совета директоров ОАО «ОГК-2»; член Совета директоров ОАО «Энергоремонт Псковской ГРЭС»; член Совета директоров ОАО «Омская электрогенерирующая компания»; член Совета директоров ОАО «Инженерно-аналитический центр «Кузбасстехэнерго»; член Совета директоров                   ОАО «Кузбассэнергосервис»; член Совета директоров ОАО «ТГК-10»; член Совета директоров ОАО «Алтайэнерготехремонт»; член Совета директоров ОАО «ТГК-13».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


Члены Совета директоров: 

	Белай Олег Викторович - год рождения  1972, гражданство -Россия, образование - высшее техническое. В настоящее время -Финансовый директор ЗАО «ТРИНФИКО».

Впервые избран в Совет директоров Общества 27 июня 2007 года.

Участие в органах управления  других  организаций: член Совета директоров ЗАО «ТРИНФИКО»; член Совета директоров, член Правления ЗАО «Управляющая компания ТРИНФИКО»; член Совета директоров ЗАО «ТРИНФИКО Холдингс»; член Совета директоров ЗАО «ТРИНФИКО Капитал»; член Совета директоров ЗАО «Военно-мемориальная компания»; член Совета директоров ЗАО «ЭнергоПромИнвест»; член Совета директоров ЗАО «СТРАТЕГИЯ и ТРИНФИКО. Юридические консультации».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет


	Гудожникова Ольга Борисовна, год рождения 1962, гражданство -  Россия, образование - высшее юридическое. В настоящее время - Главный специалист Департамента стратегии Центра Управления Реформой ОАО РАО «ЕЭС России». Впервые избрана  в Совет директоров Общества 14 июня 2005 года.

Участие в органах управления  других организаций:   член Совета директоров                       ОАО «Тверьэнерго»; член Совета директоров ОАО «Псковэнерго»; заместитель Председателя Совета директоров ОАО «Ингушэнерго».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Коваленко Андрей Игоревич - год рождения 1980, гражданство - Россия, образование - высшее юридическое. В настоящее время- Главный эксперт Департамента корпоративного управления Бизнес-единицы №2 ОАО РАО «ЕЭС России».

Впервые избран в Совет директоров Общества 27 июня 2007 года.

Участие в органах управления  других  организаций: член Совета директоров                      ОАО «СМУЭК»; член Совета директоров ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»; член Совета директоров ОАО «Хакасская сервисно-ремонтная компания»; член Совета директоров ОАО «АТП «Кузбассэнерго»; член Совета директоров                                            ОАО «Красноярскэнергоремонт»; член Совета директоров ОАО «Кузбассэнергосервис»; член Совета директоров ОАО «ЭНТЭКО».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Костин Роман Сергеевич - год рождения  1980, гражданство - Россия, образование - высшее юридическое. В настоящее время - ведущий эксперт Департамента корпоративного управления Бизнес-единицы №2 ОАО РАО «ЕЭС России».

Впервые избран в Совет директоров Общества 27 июня 2007 года.

Участие в органах управления  других  организаций: член Совета директоров                              ОАО «Ульяновскэнерго»; член Совета директоров ОАО «Челябэнергоремонт»; член Совета директоров ОАО «Курганэнергоремонт»; член Совета директоров ОАО ПРП «Омскэнергоремонт»; член Совета директоров ОАО «АТП Кузбассэнерго»; член Совета директоров ОАО «Омская энергосбытовая компания».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Костяшкин Андрей Анатольевич, год рождения 1964, гражданство - Россия, образование - высшее экономическое, к.э.н. В настоящее время -  Партнер и руководитель отдела исследований компании «Baring Vostok Capital Partners». 

Впервые избран в Совет директоров Общества в 2004 году. 

Участие в органах управления  других организаций: не участвует. 

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Селивёрстова Татьяна Александровна, год рождения - 1972, гражданство - Россия, образование - высшее профессиональное. В настоящее время - главный эксперт Департамента корпоративного управления Бизнес-единицы №2 ОАО РАО «ЕЭС России».

Впервые избрана в Совет директоров Общества 27 июня 2007 года.

Участие в органах управления  других  организаций: член Совета директоров ОАО «СМУЭК»; член Совета директоров ОАО «Тюменьэнергоремонт»; член Совета директоров ОАО «Челябэнергоспецремонт»; член Совета директоров ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»; член Совета директоров ОАО «Оренбургская теплогенерирующая компания».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Фадеев Александр Николаевич, год рождения 1949,  гражданство - Россия, образование - высшее профессиональное. В настоящее время -  начальник Департамента экономической безопасности и режима Корпоративного центра ОАО РАО «ЕЭС России».

Впервые избран в Совет директоров Общества 14 июня 2005 года.  

Участие в органах управления  других организаций:  член Совета директоров ОАО «ТГК-10».

Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


Совет директоров ОАО «Саратовэнерго» осуществляет общее руководство деятельностью Общества  и действует в рамках компетенции, определенной Уставом Общества и Положением о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров Открытого акционерного общества энергетики и электрификации «Саратовэнерго», утвержденным годовым  Общим собранием акционеров (документ размещен на сайте в сети   Интернет www.sarenergo.ru).  

За истекший год Совет директоров ОАО «Саратовэнерго» провел 18 заседаний в заочной форме, на которых было рассмотрено более 140 вопросов.
	Год
	Число заседаний
	Число рассмотренных вопросов

	
	Всего
	Очных
	Заочных
	

	2006г.
	18
	-
	18
	103

	2007г.
	18
	-
	18
	148

	Изменения, %
	-
	-
	-
	                + 44


        В рамках реализации социальной политики Общества Советом директоров были утверждены Программа негосударственного пенсионного обеспечения работников  на текущий год и Положение о корпоративном содействии и поддержке работников Общества в улучшении жилищных условий. 

В отчетном году Советом директоров Общества  были рассмотрены вопросы, связанные с осуществлением текущей деятельности: утверждение бизнес-плана на 2007 год, годовой комплексной программы закупок на 2007 год, ежеквартальное утверждение контрольных показателей Движения потоков наличности, а также рассмотрение отчетов об исполнении  утвержденных показателей.
Гражданско-правовые сделки, сторонами которых являлись члены Совета директоров  и Общество, в 2007 году не заключались.

 Иски  к членам Совета директоров,  а также  к лицу, осуществляющему полномочия  единоличного исполнительного органа, - управляющей организации Открытому акционерному обществу «Средневолжская межрегиональная управляющая энергетическая компания», связанные с осуществлением ими своих полномочий по управлению Обществом, в минувшем году не предъявлялись.

Порядок и сроки выплаты, размер вознаграждений и компенсаций  членам Совета директоров Общества в период исполнения своих обязанностей устанавливаются  на основании Положения о выплате членам Совета директоров  Открытого акционерного вознаграждений и компенсаций, утвержденного   Годовым Общим собранием акционеров 26 июня 2006 года. За участие в заседании Совета директоров Общества, проводимом как в заочной форме, так и в форме  совместного присутствия,   члену Совета директоров выплачивается вознаграждение, эквивалентное месячной ставке рабочего первого разряда. Суммарный размер вознаграждений, выплаченных членам Совета директоров в 2007 году, составил - 2 088 тыс. руб., учетом вознаграждения секретарю Совета директоров,  в том числе дополнительное вознаграждение за показатель чистой прибыли по данным бухгалтерской отчетности за 2006 год - 4,7 тыс. руб. Компенсации расходов членам Совета директоров Общества в 2007 году не выплачивались.

В 2007 году ОАО «Саратовэнерго» не заключались крупные сделки - сделки, предметом которых являлось имущество, составляющее 25 и более процентов балансовой стоимости активов на дату принятия решения.

В минувшем году Советом директоров ОАО «Саратовэнерго»  были приняты решения об одобрении 36 сделок, в совершении которых имелась заинтересованность (Приложение №2- «Хроника сделок, совершенных Обществом в 2007 году»). 
3.2.2.Комитеты Совета Директоров 
Комитеты Совета директоров ОАО «Саратовэнерго» в отчетном году не создавались. 

3.2.3.Ревизионная комиссия

Председатель Ревизионной комиссии:

Долгопол Ольга Семеновна, год рождения: 1948, гражданство - Россия, образование: высшее профессиональное.
Занимаемые должности за последние 5 лет:

Период: 2000- настоящее время ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва, Должность: Начальник отдела анализа проверок Департамента внутреннего аудита Корпоративного Центра.
Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.
Члены Ревизионной комиссии:

	Буквин Михаил Сергеевич, год рождения: 1983, гражданство - Россия, образование: высшее профессиональное

Должности за последние 5 лет:

Период: 2005 -сентябрь 2006г., ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва.
Должность: Ведущий эксперт отдела финансового анализа и формирования дивидендов департамента экономического планирования и финансового контроля Бизнес-единицы №2.
Период: октябрь 2006-декабрь 2006г., ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва

Должность: Заместитель начальника отдела финансового анализа и формирования дивидендов департамента экономического планирования и финансового контроля Бизнес-единицы №2.
Период: январь 2007г. - настоящее время, ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва

Должность: Начальник отдела финансового анализа и формирования дивидендов департамента экономического планирования и финансового контроля Бизнес-единицы №2.
Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Воронов Игорь Владимирович, год рождения: 1975, гражданство - Россия, образование: высшее профессиональное.
Занимаемые должности за последние 5 лет:

Период: 2001г. - 2001г., ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва, должность: специалист 1-й категории отдела анализа и контроля Департамента корпоративной политики ОАО РАО «ЕЭС России».
Период: 2001г. - 2002г., ООО Юридическая фирма «Фемида и К», г. Москва, должность: юрисконсульт.
Период: 2002г. -  2003г., ООО «Сельхозтехника СТ», г. Москва, должность: юрист.
Период: 2003г. - 2005г., ЗАО «Управляющая компания «Имбера», г. Москва, должность: старший юрисконсульт.
Период: 2005г. - настоящее время, ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва, должность: ведущий эксперт, Главный эксперт Департамента корпоративного управления  Бизнес-единицы №2.
Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Лебедева Ирина Валерьевна, год рождения: 1974, гражданство - Россия,
образование: высшее профессиональное.
Занимаемые должности за последние 5 лет:

Период:  до апреля 2003г., Министерство ЖКХ  Саратовской обл., г. Саратов,

должность: начальник отдела экономики.
Период: апрель 2003г. - август 2003г., Министерство строительства и ЖКХ Саратовской обл., г. Саратов, должность: начальник отдела экономики, ценовой и тарифной политики.
Период: сентябрь 2003г. - cентябрь 2004г., Министерство финансов Саратовской обл., г. Саратов, должность: Зав. Сектором производственной сферы и инвестиций.
Период: октябрь  2004г .- ноябрь 2005г., ОАО «Саратовэнерго», г. Саратов, 

должность: экономист 1 категории отдела бизнес-планирования и прогнозирования рынка энергии.
Период: ноябрь 2005г. - март 2006г., ГУ «Федеральная регистрационная служба» по Саратовской обл., г. Саратов, должность: зам. Начальника финансово-экономического отдела.
Период: апрель 2006г. - июнь 2007г.,  ОАО «Саратовэнерго», г. Саратов, должность: начальник планово-экономического отдела.
Период: июнь 2007г. - по настоящее время, ООО УК «Энергобаланс», г. Саратов, должность: Заместитель директора Представительства в Приволжском округе.
Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


	Никитин Виталий Александрович, год рождения: 1981, гражданство - Россия,
образование: высшее профессиональное.

Занимаемые должности за последние 5 лет:

Период:  январь 2003г. - июль 2004г., ОАО «Авиазапчасть», должность: ведущий специалист.
Период:  август 2004г. - по настоящее время, организация: ОАО РАО «ЕЭС России», г. Москва, должность: Главный специалист Департамента корпоративного управления и взаимодействия с акционерами Корпоративного Центра.
Акциями ОАО «Саратовэнерго» не владеет.


Размер вознаграждения (компенсации расходов): за участие в проверке члену ревизионной комиссии выплачивается единовременное вознаграждение в размере суммы, эквивалентной пяти минимальным месячным тарифным ставкам рабочего первого разряда, выплачиваются компенсации расходов.  

Критерии, порядок и сроки выплаты вознаграждения (компенсации расходов) определены Положением о выплате членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций, утвержденным решением годового общего собрания акционеров Общества от 13 июня 2006г. Протокол №21. 

Общий размер вознаграждения членам ревизионной комиссии в отчетном году составил 297 тыс. руб., сумма компенсаций расходов - 20, 7 тыс.руб.
Сделки между членами Ревизионной комиссии Обществом в отчетном году не заключались. 

 Иски к членам Ревизионной комиссии Общества  в минувшем году не предъявлялись.

3.2.4.Генеральный директор (Управляющая компания)

Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Средневолжская межрегиональная управляющая энергетическая компания»

Сокращенное наименование: ОАО «СМУЭК»

Функции единоличного исполнительного органа переданы управляющей организации на основании решения общего собрания акционеров от 21 мая 2001г. Протокол №11 в соответствии с договором № 3108-УСРЭ 01-213 от 19 июля 2001 г.

Дата государственной регистрации управляющей компании: 13 декабря 2000 года.

Регистрационный номер: 4388.

Орган, осуществивший государственную регистрацию: Комитет по управлению городским имуществом и земельными ресурсами администрации г.Н.Новгорода. 

Основной государственный регистрационный номер: 1025203016310 от 15 августа 2002 года.

Инспекция МНС России по Нижегородскому району г.Н.Новгорода. 

Место нахождения: РФ, 443100, г. Самара, ул. Маяковского, д.15

Идентификационный номер налогоплательщика - 5260092612.

Сведения об основных видах деятельности: осуществление полномочий исполнительных органов в акционерных и иных хозяйственных обществах в порядке, предусмотренном законодательством и заключенными договорами.

Сведения об уставном капитале: размер уставного капитала – 150000 (сто пятьдесят тысяч) рублей, уставный капитал разделен на 150 (сто пятьдесят) именных обыкновенных акций номинальной стоимостью 1000 (одна тысяча) рублей за одну акцию. Доля государства в уставном капитале отсутствует.

Высший орган управления - общее собрание акционеров, функции которого в настоящее время исполняет Правление ОАО РАО «ЕЭС России»

Генеральный директор Управляющей компании - Никонов Василий Владиславович.

Размер вознаграждения (компенсации расходов) и критерии определения данного вознаграждения (компенсации расходов), определяются условиями договора между Обществом и Генеральным директором (Управляющей компанией) №2/01012004-САР от 01.01.2004г. и дополнительного соглашения №2 от 14.06.2006г.
Сумма вознаграждения состоит  из  «компенсации расходов» и «эффективности управления». Общий размер вознаграждения (компенсации расходов) в отчетном году составил 21 808 тыс. руб.

Информация о сделках между генеральным директором (Управляющей компанией) и Обществом приведена в Приложении1.  к настоящему годовому отчету.

Акциями ОАО «Саратовэнерго»  генеральный директор (Управляющая компания) не владеет. Сделок по приобретению или отчуждению акций Общества в течение отчетного года не было.
Иски к генеральному директору (Управляющей компании), связанные с осуществлением полномочий по управлению Обществом, в минувшем году не предъявлялись.
3.2.5.Правление (при наличии)

Коллегиальный исполнительный орган Общества (Правление) Уставом Общества не предусмотрен.

3.3.Дочерние и зависимые общества.

Дочерних и зависимых обществ не имеется.

3.4.Информация о существенных фактах (в соответствии с Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденным Приказом ФСФР от 16.03.05 № 05-5/пз-н).

Информация о существенных фактах, имевших место в отчетном году, а также информация о совершении Обществом сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом  «Об акционерных обществах» крупными сделками, и информация о совершении Обществом сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, приведена в Приложении №2 к настоящему годовому отчету.

Раздел 4. Энергосбытовая деятельность  
4.1.Динамика товарного отпуска и реализации энергии за последние 3 года, в том числе динамика абонентской задолженности ОАО  «Саратовэнерго».
В 2007 году товарный отпуск электроэнергии по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года увеличился на 1 064,1 млн. руб. или на 8,4 %, а по сравнению с 2005 годом - на 4 012 млн. руб. или на 41,1 %.

В 2007 году реализация электроэнергии по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года увеличилась на 1 095,6 млн. руб. или на 8,7 %, а по сравнению с 2005 годом - на 3 909,7 млн. руб. или на 39,9 %. Такой рост реализации объясняется в первую очередь тем, что вышли Правила функционирования розничных рынков в переходный период реформирования электроэнергетики, где на основании этих ПФРР используются нерегулируемые (свободные) цены.
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	Год
	Товарный отпуск и реализация, тыс.руб.

	
	Начислено
	Оплачено

	2005г
	9 758 863
	9 794 067

	2006г
	12 706 699
	12 608 212

	2007г
	13 770 817
	13 703 765
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                                                                               тыс. руб.                                 
	                                                                                                         
	Задолженность на
	Задолженность
 на
	Задолженность на
	Задолженность
 на

	
	01.01.2005г. 
	01.01.2006г. 
	01.01.2007г. 
	01.01.2008г. 

	электро
	660 220
	555 761
	477 202
	544 391

	 тепло 
	1 393 898
	1 305 862
	547 426
	461 048

	 всего 
	2 054 118
	1 861 623
	1 024 628
	1 005 439


Как видно из таблицы, за период 2005-2007 годов наблюдается устойчивая тенденция к снижению общей дебиторской задолженности за потребленную энергию, так по состоянию на 01.01.2008 года абонентская задолженность  снизилась по сравнению с 01.01.2007 года на 19,2 млн. руб. и составила 1 005,4 тыс. руб.

Дебиторская задолженность за электрическую энергию по состоянию на  01.01.2008 года за последние 3 года  снизилась на  115,8  млн. руб.  составила 544,3 млн. руб. 

Дебиторская задолженность за тепловую энергию по состоянию на 01.01.2008 года снизилась по сравнению с 01.01.2005 года на 932,8 млн. руб. и составила 461,0 млн. руб. 

С 1 апреля 2006 года дебиторская задолженность за тепловую энергию перешла из абонентской (строка 241 бухгалтерского баланса) в прочую дебиторскую задолженность. 

В 2006 году дебиторская задолженность в размере 741 млн. руб. передана в ОАО «Волжская ТГК» и ОАО «Волжская МРК»,  в т.ч. дебиторская задолженность по тепловой энергии в размере 588 млн. руб.

4.2. Динамика изменения структуры реализации энергии (взаимозачеты, векселя, денежные средства) за последние 3 года.
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	Год
	Электрическая энергия

	
	Оплачено
	Деньги

	2005
	9 794 067
	9 110 163

	2006
	12 608 212
	12 250 488

	2007
	13 703 765
	13 257 793


В 2007 году как и в предыдущие два года осуществлялись две формы оплаты -денежными средствами и векселями, получено от потребителей энергии 13 703,7 млн. руб., в т.ч. денежными средствами 13 257,7 млн. руб. и банковскими векселями 446,0 млн. руб. (3,2 %), в 2006 году из 12 608,2 млн. руб. банковскими векселями – 358,0 млн. руб. (2,8 %), в 2005 году из 9 794,1 млн. руб. банковскими векселями – 684,0 млн. руб. (6,9 %). Данная статистика показывает увеличение оплаты денежными средствами в 2007 году по сравнению с предыдущими годами.

 4.3. Динамика изменения тарифов на электроэнергию по датам введения тарифов за последние 3 года.

В соответствии с  Приказом Федеральной службы по тарифам от 01.08.2006г. № 166-э/1 «О предельных уровнях тарифов на электрическую и тепловую энергию на 2007 год»  были установлены следующие предельные уровни тарифов по Саратовской области  на  2007 год:

	
	Единицы измерения
	Предельный минимальный уровень тарифа
	Предельный максимальный уровень тарифа

	Электрическая энергия
	коп/кВтч
	134,39
	135,12

	В том числе городское население (с НДС)
	коп/кВтч
	144,0
	148,0


В рамках предельных уровней тарифов были пересмотрены тарифы на потребительском рынке Саратовской области. Рост тарифов на энергию был  вызван увеличением стоимости покупной энергии с оптового рынка, услуг инфраструктурных организаций, цен на материалы, услуги сторонних организаций  и повышением заработной платы в соответствии с отраслевым тарифным соглашением 2007 года.
В рамках установленных ФСТ РФ предельных уровней Комитет государственного регулирования тарифов Саратовской области утвердил тарифы на 2007 год для потребителей ОАО «Саратовэнерго»   постановлениями от 21 ноября 2006 г. №16/1 и от 28 ноября 2006 г. № 18/18, 18/20, 18/23, 18/25. 
Средний тариф по электроэнергии составил в 2007 году 114,5 коп/кВтч. Рост среднего тарифа на электроэнергию в 2007 году по сравнению с предыдущим годом  составил 14,5%.

Новые тарифы на электрическую энергию для всех потребителей были введены с 1 января 2007г.

Динамика изменения среднего тарифа на электроэнергию для конечных потребителей ОАО «Саратовэнерго» за последние три года представлена на диаграмме:
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Рост тарифов по группам потребителей характеризуется следующей динамикой: для промышленных потребителей в целом тариф на 2007 год вырос по сравнению с 2006 годом на 14% и составил 139 коп/кВтч, в том числе для производственных сельхозпроизводителей - на 17% (168 коп/кВтч); для ООО «СОЭК» - на 13% (90,1 коп/кВтч); для ООО «СПГЭС» - на 15% (106,1 коп/кВтч).

Рост тарифов для населения в 2007 году по сравнению с 2006 годом составил 6%. Тариф для городского населения составил 138 коп/кВтч с учетом НДС, для сельского - 96 коп/кВтч. с учетом НДС.  Динамика изменения тарифов представлена на диаграмме: 
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4.4. Динамика регулируемых/нерегулируемых цен покупки/продажи электрической энергии на НОРЭМ.
	Динамика объёмов покупной энергии за 2005-2007 г.г.

	 
	2005
	2006
	2007

	Регулируемый объем,
млн.кВтч
	6 757,30
	8 060,80
	8 558,90

	Нерегулируемый объем, 
млн.кВтч
	3 598,50
	2 880,80
	1 094,50
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В связи с реформированием рынка электроэнергии и мощности  и запуском НОРЭМ в 2006 году деятельность ОАО «Саратовэнерго» на оптовом рынке в рассматриваемом периоде значительно отличалась по структуре покупки: в 2005 году и январе-августе 2006 года осуществлялась покупка по нерегулируемым ценам в секторе свободной торговли в объеме до 30 % собственного планового потребления; в сентябре - декабре 2006 года и 2007 году объем нерегулируемой покупки на рынке на сутки вперед и на балансирующем рынке составлял до 10 % потребления по балансу ФСТ. Следовательно, объемы покупной электроэнергии в разрезе секторов рынка за рассматриваемый период несопоставимы.
 4.5.Динамика объемов покупки энергии на НОРЭМ (графическое и текстовое представление) с учётом доли либерализации и разбивкой на регулируемые/нерегулируемые объёмы.  
	Динамика цен покупки/продажи электрической энергии за 2005-2007 г.г.

	 
	2005
	2006
	2007

	
	регулируемая цена, коп/кВтч
	нерегулируемая цена, коп/кВтч
	регулируемая цена, коп/кВтч
	нерегулируемая цена, коп/кВтч
	регулируемая цена, коп/кВтч
	нерегулируемая цена,коп/кВтч

	покупка
	61,75
	51,88
	49,58
	54,64
	31,62
	57,11

	продажа
	 
	51,31
	 
	50,83
	 
	45,49


Примечание: регулируемая цена в 2005 году и 8 месяцев 2006 года (январь - август) - одноставочный тариф на электрическую энергию  с учетом мощности, в сентябре - декабре 2006 года и 2007 году - тариф на электрическую энергию.
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Анализ динамики цен на покупку и продажу электрической энергии по нерегулируемой цене свидетельствует о постоянном росте цен на покупку - около 3 коп/кВтч. в год и о снижении нерегулируемых цен на продажу - в 2006 году на 0,48 коп/кВтч. по сравнению с 2005 годом, в 2007году - на 5,34 коп/кВтч. по сравнению с 2006 годом.
4.6.Динамика электропотребления, расчетов с потребителями и структуры абонентской задолженности за последние 3 года с разбивкой на регулируемые/нерегулируемые объёмы. 
Динамика энергопотребления
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2005 год 2006 год 2007 год


	Вид энергии
	2005 год
	2006 год
	2007 год

	Электрическая, 
тыс. Квт.ч.
	8 653
	10 061
	9328

	Тепловая, 
тыс.Гкал
	7 535
	-
	-


В связи с разделением энергосистемы на виды бизнеса, с 1 января 2006 года основной деятельностью ОАО «Саратовэнерго» является продажа электроэнергии.

В 2007 году наблюдается уменьшение полезного отпуска электроэнергии, за счет выхода ОАО «Российские Железные Дороги» филиал «Приволжская железная дорога», ОАО «Юго-Восточная железная дорога» на оптовый рынок электроэнергии, тем не менее, по остальным потребителям просматривается небольшой рост электропотребления.  
	Расчеты с собcтвенными потребителями 
за период с 01.01.2005 по 01.01.2008г.


	Расчетный период
	Полезный отпуск, тыс.кВт.ч
	Начисление без НДС,
тыс.руб

	
	регулируемый объем
	свободный объем
	по регулируемой цене
	по свободной цене

	2005 год
	8 653 388
	0
	8 266 983
	0

	2006 год
	9 072 064
	0
	9 089 175
	0

	2007 год
	7 591 610
	743 918
	8 759 716
	1 042 596


Расчеты с потребителями

     тыс. руб.

	2007 год
	Объем продаж.
	Объем реализации.
	% оплаты

	ВСЕГО
	13 770 817
	13 703 765
	100%

	I. Промышленность
	5 754 748
	5 670 274
	99%

	II. Сельское хозяйство
	631 488
	628 638
	100%

	III. Лесное хозяйство
	3 065
	3 021
	99%

	IV. Транспорт и связь
	1 589 212
	1 586 413
	100%

	V. Строительство
	53 268
	53 457
	100%

	VI. ЖКХ - всего, в т.ч по городам:*
	4 463 228
	4 494 334
	101%

	VII. Население
	389 714
	393 343
	101%

	VIII. Прочие отрасли
	886 094
	874 285
	99%

	Справочно:
	 
	 
	 

	 Предприятия и организации, финансируемые из федерального бюджета
	338 714
	335 048
	99%

	Предприятия и организации, финансируемые из местного бюджета
	441 695
	436 296
	99%

	Оптовые предприятия перепродавцы
	3 956 414
	3 976 963
	101%

	Нормативные потери ОАО «ВоМРК»
	2 203 830
	2 157 415
	98%


За 12 месяцев 2007 года произошел рост дебиторской задолженности за счёт  снижения реализации на  67,0 млн. руб. (с учетом потерь приобретаемых для ОАО «Волжская МРК»). 

Структура дебиторской задолженности

       Из общей суммы задолженности на 01.01.2008 года в сумме 1 005,4 млн. руб., 46 %  занимает задолженность за отпущенную электроэнергию. 

Дебиторская задолженность за отпущенную электроэнергию на 1 января 2008 года составляет: мораторная 24 %, мёртвая задолженность 9 %, текущая 15 %, рабочая задолженность 52 % соответственно (к общей сумме). 
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Раздел 5. Основные показатели бухгалтерской и 

финансовой отчетности Общества 

5.1. Основные положения учетной политики Общества.

Бухгалтерская отчетность Общества подготовлена на основе следующей учетной политики.

 Основа составления.

Бухгалтерский отчет Общества сформирован, исходя из действующих в Российской федерации правил бухгалтерского учета и отчетности, в частности: Федерального закона от 21.11.1996г. № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете», Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/98, утвержденного приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 9 декабря 1998 года № 60н., Положения по ведению бухгалтерского учета и отчетности в Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства Финансов от 29 июля 1998г. № 34н.

 Краткосрочные и долгосрочные обязательства.

В отчетности обязательства отнесены к краткосрочным обязательствам, если срок обращения их не превышает 12 месяцев со дня после отчетной даты. Все остальные обязательства представлены в отчетности как долгосрочные.

Основные средства.

В составе основных средств отражены здания, машины, оборудование и другие соответствующие объекты со сроком службы более 12 месяцев.

Объекты основных средств приняты к учету по фактическим затратам на  приобретение и сооружение. Первоначальная стоимость основных средств, приобретенных в обмен на товары и ценности, отличные от денежных средств, признана стоимость переданных или подлежащих передаче активов. При этом, стоимость переданных или подлежащих передаче активов устанавливалась исходя из цены, по которой в сравнимых обстоятельствах Общество обычно определяло стоимость аналогичных товаров, ценностей. В отчетности основные средства показаны по первоначальной стоимости за минусом амортизации, накопленной за все время эксплуатации.

До 01.01.2002г. амортизация основных средств начислялась линейным способом по нормам, утвержденным постановлением Правительства СССР от 22.10.90г. № 1072. По основным средствам, введенным в эксплуатацию с 01.01.2002 г. амортизация основных средств начислялась  линейным способом по нормам, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 01.01.2002г.    № 1.

Относительно балансовой стоимости начисленная амортизация по группам составила:

- здания, сооружения и передаточные устройства – 16,0 %

- машины и оборудование, и другие основные средства – 43,7 %.

Доходы и расходы от выбытия основных средств отражены в Отчете о прибылях и убытках в составе прочих доходов и расходов, расходы от списания и безвозмездной передачи основных средств отражены в Отчете о прибылях и убытках в составе прочих расходов.
Инвестиции в акции.

В отчетном периоде общество инвестиций в акции других компаний не производило.

 Долговые обязательства.
 На отчетную дату Общество долговых обязательств не имеет.

 Материально-производственные запасы.

Материально-производственные запасы оценены в сумме фактических затрат на приобретение.

Оценка материально-производственных запасов при отпуске их в производство и ином выбытии осуществлялась в 2007 году по себестоимости единицы запасов. 

 Незавершенное производство.
За отчетный период Общество не вело строительство и реконструкцию объектов основных средств.
Расходы будущих периодов.

Расходы, произведенные Обществом в отчетном году, но относящиеся к следующим отчетным периодам, отражены как расходы будущих периодов, подлежат списанию по назначению равномерно в течение периодов, к которым они относятся. 

 Задолженность покупателей и заказчиков.
Задолженность покупателей и заказчиков определена исходя из цен, установленных договорами между Обществом и покупателями с учетом всех предоставляемых скидок (накидок) и тарифов, утвержденных Комитетом Государственного Регулирования Тарифов Саратовской области, по работам и услугам по ценам, утвержденным руководителем Общества. 

Задолженность, не погашенная в сроки, установленные договором, и не обеспеченная соответствующими гарантиями, показана за минусом резерва по сомнительным долгам.

Нереальная к взысканию задолженность подлежит списанию с баланса по мере признания ее таковой.

 Резервы предстоящих расходов.

Резервы предстоящих расходов не  формировались.

Признание дохода.

Выручка от продажи  электроэнергии и оказания услуг признавалась для целей бухгалтерского учета по мере отгрузки товара покупателям (или оказания услуг) и предъявления им расчетным документов. Выручка от продажи электроэнергии (товаров, работ, услуг) отражена в Отчете о прибылях и убытках за минусом налога на добавленную стоимость, скидок, предоставленных покупателям и аналогичных, обязательных платежей. 

В составе прочих доходов Общества отражены прочие работы и услуги промышленного характера: установка и ремонт приборов учета электроэнергии, услуги АСКУЭ, аренда имущества и другие. 

 Добавочный и резервный капитал.

Изменение добавочного капитала произошло по двум факторам:

- отражение результатов переоценки основных средств;

- списание дооценки при  выбытии основных средств.

По выбывшим основным средствам величина переоценки этих объектов в сумме 626 тыс. руб. перенесена с добавочного капитала на нераспределенную прибыль отчетного года.

Резервные фонды, образованные в соответствии с законодательством составляют 5% от уставного капитала. Кроме того, на балансе Общества числится резервы, образованные в соответствии с учредительными документами.

Изменения в учетной политике.

В учетную политику Общества на 2007 г., по сравнению с 2006 годом, изменения не вносились.

Сравнительные данные.
Формирование бухгалтерской отчетности за 2007 год проводилось по методологии формирования бухгалтерской отчетности за 2006 год, в связи с этим данные форм годовой отчетности сопоставимы.

5.2. Анализ динамики результатов деятельности и финансового положения компании (в том числе анализ структуры и динамики чистых активов) за последние три года.

В 2007 году выручка ОАО «Саратовэнерго» составила 11 776,3 млн. руб. В общем объеме продаж выручка от реализации электроэнергии на розничном рынке занимает 99,1% и составляет 11 670,1 млн. руб., выручка от продажи электроэнергии на оптовом рынке – 0,9% или 103,2 млн. руб., по прочим услугам - 0,03% или 3,1 млн. руб.

За период с 2005 года по 2007 год общая выручка общества возросла на 5,46%. Увеличение выручки связано, в основном, с увеличением выручки от продажи электроэнергии на розничном рынке. Следует отметить, что товарная продукция по электроэнергии в отчетном периоде возросла на 18,57% (с 8 266,983 млн. руб. - в 2005 году до 9 802,312 млн. руб. - в 2007 году). За последние три года полезный отпуск с учетом потерь вырос на 7,8% (с 8 653 млн. кВтч в 2005 году до 9 328 млн. кВтч в 2007 году). Также росту выручки способствовало увеличение среднеотпускного тарифа на 23,14% (с 95,5 коп. / кВт. ч. в 2005 году до 117,6 коп./кВт. ч.  в 2007 году).

По итогам работы за 2007 год обществом получена валовая прибыль в сумме 117,255 млн. руб., что на 53,8% меньше уровня 2006 года и на 126,89% больше уровня 2005 года. Рост валовой прибыли произошел, главным образом, вследствие увеличения объема реализации электроэнергии по нерегулируемым ценам и роста полезного отпуска электрической энергии собственным потребителям. По итогам работы за 2007 год обществом получена прибыль до налогообложения (ЕВТ) в сумме 14,677 млн. руб., при фактической прибыли за прошлый год в сумме 22,463 млн. руб. Основной причиной, повлиявшей на рост фактического значения показателя ЕВТ (рост величины прибыли до налогообложения),  является увеличение в отчетном периоде прибыли от продаж и прочих доходов. 

Значения показателей рентабельности общества в 2005-2007 гг. были положительными, что говорит об эффективности его финансово-хозяйственной деятельности. Рентабельность продаж по итогам 2007 года сложилась на уровне 1,0 %, что на 0,39 пункта выше уровня 2005 года и на 1,36 пункта меньше уровня 2006 года. Основным фактором, оказывающим влияние на рентабельность продаж в рассматриваемом периоде, являлась величина прибыли от продаж.

Эффективность использования собственного капитала за последние три года  существенно снизилась. В 2007 году рентабельность собственного капитала составила 2,2% (61,8% - в 2005 году). Основной причиной снижения  данного показателя является уменьшение собственного капитала в связи с реорганизацией общества. 

В анализируемом периоде в структуре имущества и капитала ОАО «Саратовэнерго» произошли изменения, представленные в таблице.

	№ п/п
	Статья баланса
	Значение, млн. руб.
	Изменение

	
	
	на 01.01.2005
	на 31.12.2005
	на 31.12.2006
	на 31.12.2007
	Темп прироста, %

	1
	АКТИВ
	14 665, 419
	15 058, 718
	2 432,086
	1 791,588
	-87,78

	1.1
	Внеоборотные активы
	11 072, 802
	10 476, 434
	31,349
	35,440
	-99,68

	1.2
	Обротные активы
	3 592, 617
	4 582, 284
	2 400,737
	1 756,148
	-51,12

	1.2.1
	Запасы
	558, 708
	63, 425
	19,645
	21,367
	-96,18

	1.2.2
	Налог на добавленную стоимость
	193, 002
	143, 990
	113,067
	58,428
	-69,73

	1.2.3
	Дебиторская задолженность (свыше 12 месяцев) в том числе:
	115, 722
	100, 201
	35,306
	30,975
	-73,23

	1.2.4
	Дебиторская задолженность (до 12 месяцев) в том числе:
	2 350, 813
	3 948, 234
	2 008,670
	1 532,865
	-34,79

	1.2.5
	Краткосрочные финансовые вложения
	0,661
	0,000
	0,000
	0,000
	-100,00

	1.2.6
	Денежные средства
	373, 711
	326, 434
	224,049
	112,513
	-69,89

	2
	ПАССИВ
	14 665, 419
	15 058, 718
	2 432,086
	1 791,588
	-87,78

	2.1
	Капитал и резервы
	11 326 ,997
	11 298, 425
	67,636
	154,607
	-98,64

	2.2
	Долгосрочные обязательства
	1 143 ,037
	1 048, 093
	696,979
	550,399
	-51,85

	2.2.1
	Займы и кредиты
	170, 135
	110, 135
	0,000
	0,000
	-100,00

	2.2.2
	Отложенные налоговые обязательства
	55, 194
	134, 468
	4,186
	31,973
	-42,07

	2.2.3
	Прочие долгосрочные обязательства
	917, 708
	803, 490
	692,793
	518,426
	-43,51

	2.3
	Краткосрочные обязательства
	2 195, 385
	2 712, 200
	1 667,471
	1 086 582
	-50,51

	2.3.1
	Займы и кредиты
	305, 500
	644, 852
	450,434
	580 624
	90,06

	2.3.2
	Кредиторская задолженность
	1 879, 491
	1 978, 865
	1 207,216
	497 102
	-73,55

	2.3.3
	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов
	8, 750
	88, 483
	9,821
	8 856
	1,21

	2.3.4
	Доходы будущих периодов
	1,644
	0,000
	0,000
	0,000
	-100,00


На 31.12.2007 года общая сумма капитала общества составила 1 791, 588 млн. руб. В анализируемом периоде произошло снижение стоимости имущества на 87,78% (с 14 665, 419 млн. руб. начало 2005 года до 1 791,588 млн. руб. на конец 2007 года). На долю оборотных активов в общей сумме имущества приходится 98,02%, что на 73,52 п.п. больше уровня 
2005 года.
 Изменение структуры активов и пассивов Общества связано с реорганизацией произошедшей в 2005-2006 гг. Произошла передача имущественного комплекса вновь образованным компаниям: генерирующей и распределительной. Так, ОАО «Саратовская Территориальная Генерирующая Компания», ОАО «Саратовская Распределительная Компания» и ОАО «Саратовская Магистральная Компания» в полном объёме отошли 100% активов по статье «Долгосрочные финансовые вложения» и 97% активов по статье  «Основные средства».  

Структура активов и пассивов ОАО «Саратовэнерго», %

	Статья баланса
	на 01.01.2005
	на 31.12.2005
	на 31.12.2006
	на 31.12.2007
	Изменение, п.п

	
	
	
	
	
	

	Структура активов

	Внеоборотные активы
	75,50
	69,57
	1,29
	1,98
	-73,52

	Оборотные активы
	24,50
	30,43
	98,71
	98,02
	73,52

	Структура оборотных активов

	Запасы
	15,55
	1,38
	0,82
	1,22
	-14,33

	Налог на добавленную стоимость  
	5,37
	3,14
	4,71
	3,33
	-2,05

	Дебиторская задолженность (свыше 12 месяцев) в том числе:
	3,22
	2,19
	1,47
	1,76
	-1,46

	Дебиторская задолженность (до 12 месяцев) в том числе:
	65,43
	86,16
	83,67
	87,29
	21,85

	Краткосрочные финансовые вложения
	0,02
	0,00
	0,00
	0,00
	-0,02

	Денежные средства
	10,40
	7,12
	9,33
	6,41
	-4,00

	Структура пассивов

	Капитал и резервы
	77,24
	75,03
	2,78
	8,63
	-68,61

	Долгосрочные обязательства
	7,79
	6,96
	28,66
	30,72
	22,93

	Краткосрочные обязательства
	14,97
	18,01
	68,56
	60,65
	45,68

	Структура краткосрочных обязательств

	Займы и кредиты
	13,92
	23,78
	27,01
	53,44
	39,52

	Кредиторская задолженность
	85,61
	72,96
	72,40
	45,75
	-39,86

	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов
	0,40
	3,26
	0,59
	0,82
	0,42

	Доходы будущих периодов
	0,07
	0,00
	0,00
	0,00
	-0,07


Несмотря на изменение общей суммы оборотных средств, используемых в обороте, за последние три года структура оборотных активов изменилась незначительно. Наибольший удельный вес в составе оборотного капитала занимает краткосрочная дебиторская задолженность (67,63% - на начало 2005 года, 87,29% - на конец 2007 года). Положительно, что в составе краткосрочной дебиторской задолженности в рассматриваемом периоде доля задолженности, приходящаяся на покупателей и подрядчиков, уменьшилась на 72,77% (с 2 016,179 млн. руб. в 2005 году до 549,056 млн. руб. в 2007 году). 

Реорганизация общества повлияла также и на структуру капитала. Если на начало 2005 года основным источником финансирования общества являлся собственный капитал (77,24%), то на конец 2007 года основным источником финансирования оставались краткосрочные обязательства (60,65%). Следует отметить, что предприятие не привлекает долгосрочные заемные средства. Положительными изменениями в структуре капитала общества можно назвать снижение кредиторской задолженности на 73,55% (с 1 879,491 млн. руб. - на начало 2005 года до 497,102 млн. руб. - на конец 2007 года). 

Нужно отметить, что в структуре кредиторской задолженности снизилась доля задолженности, приходящаяся на поставщиков и подрядчиков с 36,1% на начало 2005 года до 26,6% на конец 2007 года, что можно охарактеризовать положительно. Доля кредиторской задолженности по налогам за последние три года возросла на 10,67 п.п. (с 9,42% - на начало 2005 года до 20,09% на конец 2007 года). Хотя данные изменения структуры кредиторской задолженности на первый взгляд отрицательны, они все же являются положительными, поскольку в абсолютном выражении кредиторская задолженность по налогам уменьшилась на 43,59%.

Изменения, произошедшие в составе имущества и капитала ОАО «Саратовэнерго» за последние три года повлияли на его финансовую устойчивость.

Показатели финансового состояния ОАО «Саратовэнерго»

	 Показатель
	на 01.01.2005
	на 31.12.2005
	на 31.12.2006
	на 31.12.2007

	Коэффициент текущей ликвидности                     (по форме № 1 стр.290 -стр.220-стр.230)/(стр.610+ стр.620 + стр.630 + стр.660)
	1,50
	1,60
	1,35
	1,53

	Коэффициент финансовой независимости (по форме№1 стр.490 +стр.640+стр.650)/стр.700
	0,77
	0,75
	0,03
	0,09

	Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами (по форме №1 стр. 490 + стр. 640 + стр. 650 - стр. 190)/стр. 290
	0,07
	0,18
	0,02
	0,07

	Соотношение стоимости чистых активов и размера уставного капитала
	7,13
	7,11
	0,51
	1,20


Финансовая устойчивость общества в рассматриваемом периоде заметно снизилась. Об этом свидетельствует тот факт, что коэффициент финансовой независимости за данный период уменьшился до 0,09 (0,77 - на начало 2005 года). Причиной данной тенденции является существенное снижение собственного капитала в составе источников финансирования (с 11 326, 997 млн. руб. - на начало 2005 года до 154,607 млн. руб. - на конец 2007 года). 

На динамику изменения собственного капитала общества в отчетном периоде оказывала влияние степень обеспеченности оборотного капитала собственными источниками финансирования. Значения  данного показателя по годам свидетельствуют о том, что у общества существует дефицит собственных средств, для финансирования потребности в оборотных средствах. Только на конец 2005 года коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами превысил нормативное значение  - 0,1. 

Несмотря на рост финансовой зависимости, за последние три года платежеспособность общества оставалась на удовлетворительном уровне. Коэффициент текущей ликвидности возрос за период с 1,5 до 1,53. Анализ показывает, что в долгосрочном периоде ликвидность общества обеспечивается за счет активов средней  степени ликвидности - краткосрочной и долгосрочной дебиторской задолженности. 

В целом наблюдается высокая степень  использования заёмных средств и не достаточно высокая автономия предприятия: удельный вес собственного капитала – 9 %, против контрольного значения, в целях соответствия статусу Гарантирующего поставщика – 15%. Но, следует отметить, что основным активом Общества, как сбытовой компании, являются отношения с потребителями. Показатель оборачиваемости кредиторской задолженности - 17,8 дня на конец 2007 года при контрольном значении для Гарантирующего поставщика не более 40 дней, доля просроченной кредиторской задолженности в общей её величине - 5,06%, при рекомендуемом значении для ГП не более 15%. 

По итогам 2007 года улучшились показатели деловой активности Общества: снизилась дебиторская задолженность на 23,49 %, кредиторская задолженность снизилась на 46,551 % по сравнению с 2006 годом, в течение которого наблюдалось увеличение задолженности предприятия. Опережающие, почти в 2 раза, темпы снижения кредиторской задолженности перед дебиторской задолженностью обусловили положительный баланс дебиторской и кредиторской задолженности. Их соотношение сложилось на конец 2007 года на уровне 1,54, увеличившись в пользу дебиторской задолженности по сравнению с 2006 годом на  0,46 пункта. 

От движения дебиторской и кредиторской задолженности зависят показатели ликвидности, характеризующие в свою очередь платежеспособность компании. Коэффициент срочной ликвидности вырос на 0,15 пункта до 1,50 с 1,35 на конец 2006 года. Коэффициент текущей ликвидности, являющийся одним из ключевых показателей деятельности Общества, увеличился на 0,15, характеризуя готовность Общества своевременно и в полном объёме выполнять свои текущие платежные обязательства.

В целом, сложившиеся на конец 2007 года показатели ликвидности свидетельствуют об удовлетворительном финансовом состоянии предприятия и об отсутствии риска неликвидности активов баланса. 

Стоимость чистых активов в 2006 году составила 67, 636 млн. руб., в 2007 году – 154, 607 млн. руб. Соотношение стоимости чистых активов и размера уставного капитала общества  в 2006 году - 0,52, в 2007 году -  1,2. Стоимость чистых активов, в 2007 году в абсолютном выражении, увеличилась по сравнению с 2006 годом на величину полученной в отчетном году чистой прибыли в сумме 86,971 млн. руб. В результате чистые активы составили 120 % уставного капитала Общества, а в 2006 году чистые активы были в два раза ниже  размера уставного капитала, свидетельствуя о чрезмерной капитализации  средств Общества. Полученная по итогам работы 2007 года чистая прибыль в размере 86, 971 млн. руб. определила рост рентабельности собственного капитала до 78,26%, с 0,008 % в 2006 году. Рентабельность активов увеличилась с 0,005 % в 2006 году до 4,118% в 2007 году. По данным высоким показателям прибыльности капитала ОАО «Саратовэнерго» можно отнести к предприятиям с устойчивым финансовым состоянием. 
5.3.Бухгалтерский баланс Общества за отчетный период.
Б у х г а л т е р с к и й  б а л а н с

	на
	31 декабря
	220
	 07
	 г.
	Коды

	Форма № 1 по ОКУД
	0710001

	Дата (год, месяц, число)
	2007
	12
	31

	Организация
	Открытое акционерное общество энергетики и электрификации «Саратовэнерго»
	по ОКПО
	00103355

	Идентификационный номер налогоплательщика 645014808/997450001
ИНН
	6450014808

	Вид деятельности
	Оптовая торговля электрической и тепловой энергией (без их передачи и распределения)
	по ОКВЭД
	51.56.4

	Организационно-правовая форма/форма собственности
	Открытое акционерное общество
	
	47
	31

	Совместная федеральная и иностранная собственность
	по ОКОПФ/ОКФС
	
	

	Единица измерения: тысячи рублей
 по ОКЕИ
	384

	Местонахождение (адрес)
	410028, г.Саратов, ул.Чернышевского, 124,
	
	

	 тел.(845-2)57-33-55 факс: (845-2) 27-96-55
	
	

	
Дата утверждения
	

	
Дата отправки (принятия)
	


	Актив
	Код по-
казателя
	На начало отчетного года
	На конец отчет-
ного периода

	1
	2
	3
	4

	I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ

Нематериальные активы
	110
	-
	-

	Основные средства
	120
	30 365
	35 440

	Незавершенное строительство
	130
	-
	-

	Доходные вложения в материальные ценности
	135
	-
	-

	Долгосрочные финансовые вложения
	140
	-
	-

	Отложенные налоговые активы
	145
	984
	-

	Прочие внеоборотные активы
	150
	-
	-

	Итого по разделу I
	190
	31 349
	35 440

	II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ

Запасы
	210
	19 645
	21 367

	в том числе:

сырье, материалы и другие аналогичные ценности
	211
	16 024
	10 968

	животные на выращивании и откорме
	212
	-
	-

	затраты в незавершенном производстве
	213
	-
	-

	готовая продукция и товары для перепродажи
	214
	2 875
	5 305

	товары отгруженные
	215
	-
	-

	расходы будущих периодов
	216
	746
	5 094

	прочие запасы и затраты
	217
	-
	-

	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям
	220
	113 067
	58 428

	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются более чем через 12 месяцев после 
отчетной даты)
	230
	35 306
	30 975

	в том числе покупатели и заказчики
	231
	3 279
	900

	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной 
даты)
	240
	2 008 670
	1 532 865

	в том числе покупатели и заказчики
	241
	377 091
	549 056

	Краткосрочные финансовые вложения
	250
	-
	-

	Денежные средства
	260
	224 049
	112 513

	Прочие оборотные активы
	270
	-
	-

	Итого по разделу II
	290
	2 400 737
	1 756 148

	БАЛАНС
	300
	2 432 086
	1 791 588


Форма 0710001 с. 2

	Пассив
	Код по-
казателя
	На начало 
отчетного периода
	На конец отчет-
ного периода

	1
	2
	3
	4

	III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ

Уставный капитал
	410
	128 857
	128 857

	Собственные акции, выкупленные у акционеров
	411
	-
	-

	Добавочный капитал
	420
	6 495
	5 868

	Резервный капитал
	430
	9 596
	9 596

	в том числе:

резервы, образованные в соответствии 
с законодательством
	431
	6 442
	6 442

	резервы, образованные в соответствии 
с учредительными документами
	432
	3 154
	3 154

	Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)
	470
	(77 312)
	10 286

	Итого по разделу III
	490
	67 636
	154 607

	IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Займы и кредиты
	510
	-
	-

	Отложенные налоговые обязательства
	515
	4 186
	31 973

	Прочие долгосрочные обязательства
	520
	692 793
	518 426

	Итого по разделу IV
	590
	696 979
	550 399

	V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Займы и кредиты
	610
	450 434
	580 624

	Кредиторская задолженность
	620
	1 207 216
	497 102

	в том числе:

поставщики и подрядчики
	621
	45 308
	132 237

	задолженность перед персоналом организации
	624
	4 397
	4 172

	задолженность перед государственными внебюджетными фондами
	625
	6 925
	6 921

	задолженность по налогам и сборам
	626
	691 325
	99 875

	прочие кредиторы
	628
	459 261
	253 897

	Задолженность перед участниками (учредителями) 
по выплате доходов
	630
	9 821
	8 856

	Доходы будущих периодов
	640
	-
	-

	Резервы предстоящих расходов
	650
	-
	-

	Прочие краткосрочные обязательства
	660
	-
	-

	Итого по разделу V
	690
	1 667 471
	1 086 582

	БАЛАНС
	700
	2 432 086
	1 791 588

	СПРАВКА о наличии ценностей,
учитываемых на забалансовых счетах
	
	
	

	Арендованные основные средства
	910
	28 916
	18 300

	в том числе по лизингу
	911
	-
	-

	Товарно-материальные ценности, принятые на ответственное хранение
	920
	-
	-

	Товары, принятые на комиссию
	930
	-
	-

	Списанная в убыток задолженность неплатежеспособность дебиторов
	940
	97 527
	146 785

	Обеспечения обязательств и платежей полученные
	950
	-
	-

	Обеспечения обязательств и платежей выданные
	960
	-
	-

	Износ жилищного фонда
	970
	-
	-

	Износ объектов внешнего благоустройства и других аналогичных объектов
	980
	-
	-

	Нематериальные активы, полученные в пользование
	990
	-
	-

	
	
	
	


	Руководитель
	
	
	О.А. Дербенёв
	Главный 
	
	
	Н.В. Симаганова

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	бухгалтер
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


	«
	
	»
	
	20
	
	 г.


5.4.Отчет о прибылях и убытках Общества за отчетный период.
Отчет о прибылях и убытках

	за
	Январь-декабрь
	20
	 07
	 г.
	Коды

	Форма № 2 по ОКУД
	0710002

	Дата (год, месяц, число)
	2007
	12
	31

	Организация
	Открытое акционерное общество энергетики и электрификации «Саратовэнерго»
	по ОКПО
	00103355

	Идентификационный номер налогоплательщика 645014808/997450001
ИНН
	6450014808

	Вид деятельности
	Оптовая торговля электрической и тепловой энергией (без их передачи и распределения)
	по ОКВЭД
	51.56.4

	Организационно-правовая форма/форма собственности
	Открытое акционерное общество
	
	47
	31

	Совместная федеральная и иностранная собственность
	по ОКОПФ/ОКФС
	
	

	Единица измерения: тысячи рублей
 по ОКЕИ
	384


	Показатель
	За отчетный
период
	За аналогичный период преды-
дущего года

	наименование
	кКод
	
	

	1
	2
	3
	4

	Доходы и расходы по обычным видам
деятельности

Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	010
	11 776 328
	11 274 607

	В том числе от продажи:
	
	
	

	Электроэнергии внутренним потребителям
	011
	11 773 487
	10 867 568

	Теплоэнергии
	013
	-
	-

	Услуги по транспортировке
	018
	-
	-

	Прочих товаров, продукции, работ, услуг промышленного характера
	015
	2 841
	407 009

	Прочих товаров, продукции, работ, услуг непромышленного характера
	016
	-
	30

	Себестоимость проданных товаров, продукции, 
работ, услуг
	020
	(6 561 244)
	(6 644 825)

	В том числе от проданных:
	
	
	

	Электроэнергии внутренним потребителям
	021
	(6 558 404)
	(6 238 187)

	Теплоэнергии
	023
	-
	-

	Услуги по транспортировке
	028
	-
	-

	Прочих товаров, продукции, работ, услуг промышленного характера
	025
	(2 840)
	(406 540)

	Прочих товаров, продукции, работ, услуг непромышленного характера
	029
	-
	(98)

	Валовая прибыль
	029
	5 215 084
	4 629 782

	Коммерческие расходы
	030
	(5 097 829)
	(4 376 007)

	Управленческие расходы
	040
	-
	-

	Прибыль (убыток) от продаж
	050
	117 255
	253 775

	Прочие доходы и расходы

Проценты к получению
	060
	120
	159

	Проценты к уплате
	070
	(35 478)
	(55 331)

	Доходы от участия в других организациях
	080
	- 
	-

	Прочие доходы
	090
	145 916
	176 933

	Прочие расходы
	100
	(213 136)
	(355 587)

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	140
	14 677
	19 949

	Отложенные налоговые активы
	141
	(984)
	(51 370)

	Отложенные налоговые обязательства
	142
	(27 787)
	130 282

	Текущий налог на прибыль
	145
	-
	(85 856)

	Иные аналогичные обязательные платежи
	146
	101 065
	(12 527)

	Текущий налог на прибыль и иные аналогичные обязательные платежи 
	150
	72 294
	(19 471)

	
	
	
	

	Чистая прибыль (убыток) отчетного
периода
	190
	86 971
	478

	СПРАВОЧНО.

Постоянные налоговые обязательства (активы)
	200
	25 249
	2 155

	Базовая прибыль (убыток) на акцию
	
	0,0000161
	0,000000098

	Разводненная прибыль (убыток) на акцию
	
	-
	0,000000075


Форма 0710002 с. 2

Расшифровка отдельных прибылей и убытков

	Показатель
	За отчетный период
	За аналогичный период предыдущего года

	наименование
	код
	прибыль
	убыток
	прибыль
	убыток

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Штрафы, пени и неустойки, приз-
нанные или по которым получены решения суда (арбитражного суда) 
об их взыскании
	210
	2 652
	(20 838)
	8
	(10)

	Прибыль (убыток) прошлых лет
	220
	6 412
	(37 593)
	126
	(2 147)

	Возмещение убытков, причиненных неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств
	230
	-
	-
	-
	-

	Курсовые разницы по операциям
в иностранной валюте
	240
	-
	-
	-
	-

	Отчисления в оценочные резервы
	250
	х
	-
	х
	-

	Списание дебиторских и кредитор-
ских задолженностей, по которым истек срок исковой давности
	260
	4
	(41 008)
	-
	-

	Итого
	270
	9 068
	(99 439)
	134
	(2 157)


	Руководитель
	
	
	О.А. Дербенёв
	Главный 
	
	
	Н.В. Симаганова

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	бухгалтер
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


	«
	
	»
	
	20
	
	 г.


Раздел 6. Распределение прибыли и дивидендная политика

Распределение прибыли,

 в соответствии с решениями Общих собраний акционеров Общества

	Распределение прибыли Общества

 (тыс. руб.)
	ГОСА

по итогам

2004г.
	ВОСА

по итогам 

9 месяцев 2005
	ГОСА

по итогам

2005г.
	ГОСА 

по итогам

2006г.

	Нераспределенная прибыль (убыток)
	63 984
	89 845
	16 217
	478

	Резервный фонд 
	-
	-
	      -
	-

	Дивиденды 
	44 789
	89 845
	     307
	-

	Инвестиции
	-
	-
	15 910
	-

	Погашение убытков               прошлых лет
	19 195
	-
	      -
	-

	Прочие цели
	-
	-
	      -
	


Дивидендная история

При начислении и выплате дивидендов ОАО «Саратовэнерго» придерживается требований Федерального закона «Об акционерных обществах» и Устава Общества.

	Дата проведения собрания акционеров

по выплате дивидендов

годовых или промежуточнах
	Дата составления 

списка лиц, имеющих право на участие в собрании
	Размер дивиденда 

на:

	
	
	одну привилегированную   акцию 
	одну 
обыкновенную        акцию

	14.06.2005г.

за 2004год
	29.04.2005г.
	0,007044 руб.
	0,007044 руб.

	30.12.2005г.

за 9 месяцев 2005г.
	14.11.2005г.
	0,01413 руб.
	0,01413 руб.

	13.06.2006г.

за 3005г.
	29.04.2006г.
	0,0000483руб.
	0,0000483руб.

	27.06.2006г.

за 2007г.
	15.07.2007г.
	0
	0


Информация о начисленных и выплаченных дивидендах 
 по состоянию на 31.12.2007г.

	Год
	Начислено
всего, руб.
	Выплачено

всего, руб.

	2004
	44 788 876,96
	44 027 322,82

	9 месяцев 2005г
	89 844 819, 68
	88 183 154,63

	2005
	307 163,10
	295 940,13

	2006
	0,00
	0,00


Остаток дивидендов не выплачен ввиду непредставления акционерами реквизитов для перечисления  дивидендов или представления некорректных реквизитов.

Доходность дивидендных выплат
	Год
	Доходность на                привилегированные акции
	Доходность на обыкновенные акции

	2004
	1,45
	0,92

	2005
	1,98
	1,97

	2006
	0,00
	0,00


Раздел 7. Инвестиционная деятельность

7.1 Инвестиции Общества, в том числе направляемые на реконструкцию и техническое перевооружение.

Основные цели и задачи инвестиционной деятельности ОАО «Саратовэнерго»  в период до 2006 года были направлены на сохранение существующих энергетических мощностей, модернизацию, техническое перевооружение и реконструкцию существующего технологического оборудования тепловых электростанций, электрических и тепловых сетей. 

В течение трех лет за период с 2005 года по 2007 год включительно ОАО «Саратовэнерго» осуществило инвестиции в сбытовую деятельность на сумму 42,76 млн. руб. Из них  направлено на реконструкцию и техническое перевооружение 40,34 млн. руб., на приобретение объектов основных средств 2,95 млн.руб.
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Графики по направлению средств на реконструкцию и техническое перевооружение.
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Как следует из приведенных показателей, из  всего  объема  капиталовложений в 2005 и 2006 годах 100 % всех средств было направлено на реконструкцию и техническое перевооружение,  в 2007 году - 85 %. 

7.2. Источники финансирования  инвестиционных  программ.

Источником инвестиций  на 2005 год была определена только амортизация.

Других источников, направляемых для инвестиций в капитальное строительство в  ОАО «Саратовэнерго», не было.

В 2006 году инвестиционная программа предусматривала использование прибыли прошлых лет в сумме 2,93 млн.руб. и  амортизационных отчислений в размере 19,67 млн.руб. 

В 2007 году на реализацию инвестиционной программы направлено из прибыли 5,09 млн. руб. и  амортизационные отчисления в размере 10,6 млн.руб. 

Данные  по инвестициям за 2005-2007 гг.
                                                                                                                        млн.  руб.

	Направленные  инвестиции
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	Всего

	Капитальные вложения
	4,45
	22,6
	15,7
	42,76

	в  том  числе :
	
	
	
	

	Амортизация
	4,45
	19,67
	10,6
	34,73

	Прибыль прошлых лет 
	-
	2,93
	5,09
	8,02


Все указанные объемы инвестиций ежегодно учитывались Комитетом Государственного регулирования тарифов по Саратовской области при определении  тарифов  за  услуги.

7.3.Структура капиталовложений по направлениям. Инвестиционная деятельность ОАО «Саратовэнерго» за 2007 год. 

Объемы  капитальных вложений за 2007 год в сумме 15,7 млн. руб. распределялись следующим образом:

	№ п/п
	Наименование
	Единицы измерения
	Объемы капиталовложений

	1
	Рабочие машины и оборудование 
	млн. руб.
	2,1

	2
	Вычислительная техника
	млн. руб.
	9,9

	3
	Производственный и хозяйственный инвентарь
	млн. руб.
	3,3

	4
	Прочее 
	млн. руб.
	0,4


По плану на 2007 год программа Технического Перевооружения и Реконструкции  предусматривала использование прибыли, неизрасходованной в 2006 году, в сумме 11,562 млн. руб. и  амортизационных отчислений в размере 11,105 млн. руб. на инвестиции по приобретению оборудования, модернизацию каналов связи и внедрению системы «ЭнергоОфис», утвержденной в качестве стандарта по ОАО «Волжская ТГК», имеющей практический опыт внедрения на инфраструктуре с низким качеством каналов связи.
 По факту за  2007 год амортизационные отчисления составили 10,6 млн. руб. и расходы из прибыли прошлых лет составили 5,09 млн. руб. 

Инвестиционной программой ОАО «Саратовэнерго» на 2007 год был запланирован ввод основных фондов на сумму 24,67 млн. руб. Но фактически на инвестиции в основной капитал за 2007 год было направлено 15,7 млн.руб., в том числе  на приобретение объектов основных средств - 2,398 млн.руб., на техническое перевооружение и реконструкцию объектов ОАО «Саратовэнерго» - 13,295 млн. руб. Невыполнение по вводу основных фондов в 2007 году составило 8,97 млн. руб. (36,4%). Данный факт можно объяснить тем, что конкурентные закупочные процедуры на часть основных средств были проведены в 4 квартале 2007 года, окончание поставки оборудования и ввод в эксплуатацию осуществляется в 1 квартале 2008 года. 

7.4  Непрофильные финансовые вложения.

Непрофильных финансовых вложений в Обществе не имеется.

7.5 Привлечение кредитных ресурсов под инвестиционные проекты.

Кредитные ресурсы под инвестиционные  проекты в 2007 году не привлекались.

Раздел 8. Перспектива технического переоснащения и развития Общества.

8.1.Внедрение новых технологий и динамика развития Общества.

В связи с тем, что при учреждении новых обществ ОАО «Волжская ТГК» И ОАО «Волжская МРК», а также произошедшей реорганизации Общества, практически вновь создавались системы информационной сети, связи и автоматизированные системы, произведена реконструкция ЛВС, в т.ч.:

создан коммутационный узел в к. 1403,

установлены коммутаторы на 2, 4 и 14 этажах здания «Интеграл» (помещения, арендуемые для служб и отделов),

установлено 140 м кабельных каналов,

проложено 2550 м кабеля,

установлено 63 шт. сетевых розеток;
cоздана ЛВС Балаковского МРО:

установлено 90 м кабельных каналов,

проложено 950 м кабеля,

установлено 46 шт. сетевых розеток.

Проведена генерация системы управляющих серверов. Все пользователи управления подключены к данным серверам, настроены аутентификация входа в сеть, групповые политики, предоставление сетевых ресурсов. Данная работа позволила снизить количество отказов операционных систем автоматизированных рабочих мест – компьютеров.

Развернута система файлового хранения данных объемом около 2000. Это позволило отказаться от использования сервера Novell Netware и повысить скорость работы ЛВС, перенести на данный сервер все рабочие приложения, информационно-правовые системы и рабочую документацию.

Организован почтовый серверный кластер и два транспортных сервера, по одному на каждое транспортное соединение до провайдера. Данная работа позволила обеспечить практически бесперебойную отправку и прием почты при отказе одного из Internet каналов.

Установлен кластер прокси-сервер и настроен на имеющиеся интернет-каналы. Настроена система тарификации. Данная работа позволила защитить корпоративную сеть ОАО «Саратовэнерго» от внешнего проникновения, а также оперативно управлять доступом к интернет-ресурсам.

Сгенерирован сервер данных системы учета финансово хозяйственной деятельности компании, данные перенесены на новый сервер.

Установлено два сервера баз данных Oracle в режиме StandBy для размещения данных биллинговой системы. Данная работы повысила отказоустойчивость системы хранения данных практически в 10 раз и сократила время возможного простоя из-за отказа системы в 4 раза.

Установлено 38 серверов БД и файлового хранилища на каждой площадке (участке/отделении).

Установлена антивирусная защита на все сервера и рабочие станции, организована автоматическая установка обновлений антивирусной базы. Данная работа позволила защитить корпоративную сеть от вирусных атак. В 2007 году как минимум одна вирусная атака была успешно предотвращена.

Настроена система резервного копирования: файлового кластера, почтового кластера, серверов хранения данных.

Организовано рабочее место для работы с документами с грифом «Государственная тайна».

Организовано техническое средство по контролю пропускной системы компании.

На начало 2007 года количество автоматизированных рабочих мест составляло 541. В течение года было организовано новых рабочих мест - 94. Улучшены технические характеристики на 20 рабочих местах.

Раздел 9. Развитие сети связи Общества и Internet-технологий
В течение отчетного года в Обществе обращалось большое внимание на развитие современных технологий связи и сети Интернет, без которых в настоящее время невозможна успешная и эффективная деятельность Общества
В рамках улучшения связи установлен кластер IP-АТС. На АТС развернута собственная внутренняя нумерация, она была подключена к городской АТС, АТС ОАО «Волжская ТГК», а через нее к единой телефонной сети ОАО РАО «ЕЭС России». Установлено 73 телефонных аппарата.

Запущен в эксплуатацию программный комплекс «Cisco Call Manager», осуществляющий конфигурирование и мониторинг системы IP-телефонии в масштабе всего предприятия.

Введены в эксплуатацию две цифровых линии связи – одна с ОАО «Волжская ТГК, другая – с ТфОП.

В Обществе началась работа по созданию корпоративной сети. В рамках выполняемого проекта было объединено 32 из 40 подразделений, располагающихся по территории Саратовской области. Корпоративная сеть строится на оборудовании фирмы Cisco с использованием технологии организации виртуальных частных сетей (VPN).

Введенный в эксплуатацию в 2006 году телефон «Горячей линии» был оснащен системой голосового оповещения и системой записи телефонных соединений.

Из Internet-технологий компанией активно используется электронная почта, поддерживается в актуальном состоянии корпоративный сайт. Для обеспечения надежности использования этих ресурсов произведена работа по подключению к трем независимым поставщикам интернет ресурсов, построена система автоматического горячего резервирования каналов.

При передаче информации в организации различных уровней, активно используются защищенные каналы связи, средства шифрования и электронных подписей.

Руководители всех уровней и сотрудники, имеющие разъездной характер работы оснащены мобильной сотовой связью (около 100 сотрудников).

Планы на 2008 год.
Закончить построение корпоративной сети ОАО «Саратовэнерго».

Оснастить все рабочие места сотрудников IP-телефонами.

Настроить систему резервирования телефонных соединений.

Организовать собственную конференц-связь на участках: Управление – МРО, МРО – участки.

Перевести телефон «горячей линии» в раздел «бесплатных» услуг для клиентов.

Бизнес план по сопровождению и развитию связи на 2008 год.

	Источник финансирования
	Рабочие места/спецификация/описание
	2008 г.

	
	
	количество
	стоимость, тыс. руб. (без НДС)

	Амортизация и инвестиции
	Сотовые телефоны
	15
	64,70

	Амортизация и инвестиции
	IP телефоны
	227
	1 590,30

	Амортизация и инвестиции
	Факс-аппараты
	30
	84,50

	Амортизация и инвестиции
	Модем
	14
	96,00

	Текущая эксплуатация
	Техобслуживание и ремонт средств связи
	 
	150,00

	Текущая эксплуатация
	Услуги междугородней и международной связи
	 
	742,00

	Текущая эксплуатация
	Телекоммуникационные услуги
	 
	232,80

	Текущая эксплуатация
	Услуги региональной и зоновой связи
	 
	1 755,00

	Текущая эксплуатация
	Услуги телефонной сотовой связи
	 
	512,00

	Текущая эксплуатация
	Телекоммуникационные услуги Интернет
	 
	561,00

	Текущая эксплуатация
	Услуги корпоративная информационная связь
	 
	7 202,80


Раздел 10. Закупочная деятельность.

10.1.Основные положения политики Общества в области закупочной деятельности согласно Положению о порядке проведения регламентированных закупок товаров, работ, услуг для нужд Общества, включая описание применяемых способов закупок и условий их выбора, порядке формирования и реализации Годовой комплексной программы закупок (далее - ГКПЗ).

Закупочная деятельность в ОАО «Саратовэнерго» осуществляется в соответствии с Положением «О порядке проведения регламентированных закупок товаров, работ и услуг для нужд ОАО «Саратовэнерго», разработанным в соответствии с принятой в ОАО РАО «ЕЭС России» системой стандартов по организации закупочной деятельности С-ЕЭС-ЗД, утвержденным решением Совета директоров Общества  24.11.2005г. протокол заседания  
№ 9 от 28.11.2005г.

 Организация закупочных процедур проводится в соответствии действующими федеральными законами в области проведения регламентированных закупочных процедур, правилами и регламентами пользования информационно-аналитической и торгово-операционной системой www.b2b-energo.ru . 

Разрешение на проведение закупок продукции  для нужд Заказчика, контроль и координация закупочной деятельности осуществляются Центральным Закупочным Органом (ЦЗО), а в части утверждения ГКПЗ - Советом директоров Общества. Руководитель и состав ЦЗО утверждены решением Советом директоров 15.09.2006г. протокол заседания № 3 от 18.09.2006г.
Процедурная регламентация закупок применяется в целях обеспечения целевого и эффективного расходования денежных средств Общества, а  также получения экономически обоснованных затрат (рыночных цен на продукцию) и предотвращения возможных злоупотреблений со стороны закупающих сотрудников. 

Регламентация закупочной деятельности:

· строится на разумном использовании специальных приемов для целенаправленного усиления действия рыночных законов в каждом случае закупки;

· осуществляется путем применения обязательных процедур, которые должны выполняться закупающими сотрудниками при каждой закупке стоимостью выше определенного значения (такие процедуры могут также применяться и при более мелких закупках, если это признано целесообразным). Данные процедуры предполагают:

        а)
тщательное планирование потребности в продукции;

        б)
анализ рынка;

        в)
действия, направленные на достижение разумного уровня конкуренции среди потенциальных поставщиков там, где это возможно, а где невозможно – повышенный внутренний контроль;

       г)
честный и разумный выбор наиболее предпочтительных предложений при комплексном анализе выгод и издержек (прежде всего цены и качества продукции);

       д)
контроль за исполнением договора и использованием приобретенной продукции;

· базируется на системном подходе, который означает для заказчика наличие:

а)
регламентирующей среды;

б)
установленной организационной структуры управления закупками и их контроля;

в)
подготовленные кадры для проведения закупок;
г)
налаженной инфраструктуры закупок (информационное обеспечение, средства электронной коммерции, сертификация, профессиональные консультанты);

· соблюдение корпоративного единства правил закупок;

·    полномочия и ответственность закупающих сотрудников.

Кроме этого, закупочная деятельность ОАО «Саратовэнерго» регламентируется следующими нормативными документами:

· Гражданским законодательством РФ, определяющим правовое поле по закупочной деятельности
· Приказами, указаниями и распоряжениями РАО «ЕЭС России»
· Приказами и указаниями ОАО «Саратовэнерго»
· Положением о Центральном закупочным органе ОАО «Саратовэнерго»
· Годовой комплексной программой закупок на 2007 год
· Единым регламентом информационно-аналитической и торгово-операционной системы b2b-энерго «О порядке проведения и участия в процедурах закупок продукции на Торговой площадке Системы».

Описание применяемых способов закупок и условия их выбора.

Регламентирующими документами ОАО «Саратовэнерго» предусмотрены следующие способы закупок:

· конкурс
· запрос предложений
· запрос цен
· конкурентные переговоры
· закупка у единственного источника
· закупка путем участия в процедурах, организованных продавцами продукции
Конкурс
-в зависимости от возможного круга участников конкурс может быть открытым или закрытым.

-в зависимости от числа этапов конкурс может быть одно-, двух-, и иным многоэтапным. 

-в зависимости от наличия процедуры предварительного квалификационного отбора конкурс может быть с проведением или без проведения предварительного квалификационного отбора.

Конкурс может проводиться в виде ценового, если единственным оценочным критерием для выбора победителя выступает минимальная цена предложения.

В случае закупки особо сложной продукции конкурс может проводиться с применением специальных процедур закупки сложной продукции, определенных Положением.

Запрос предложений - в зависимости от возможного круга участников запрос предложений может быть открытым или закрытым.

-  в зависимости от числа этапов запрос предложений может быть одно-, двух и иным многоэтапным.

- в зависимости от наличия процедуры предварительного квалификационного отбора запрос предложений может быть с проведением или без проведения предварительного квалификационного отбора.

В случае закупки особо сложной продукции запрос предложений может проводиться с применением специальных процедур закупки сложной продукции.

Запрос цен - в зависимости от возможного круга участников запрос цен может быть открытым или закрытым.

Конкурентные переговоры 

- в зависимости от возможного круга участников конкурентные переговоры могут быть открытыми или  закрытыми.

- в зависимости от наличия процедуры предварительного квалификационного отбора конкурентные переговоры могут быть с проведением или без проведения предварительного квалификационного отбора.

Закупка у единственного источника -  в зависимости от инициативной стороны закупка у единственного источника может осуществляться путем направления предложения о заключении договора конкретному поставщику, либо принятия предложения о заключении договора от одного поставщика без рассмотрения конкурирующих предложений.

Закупка путем участия в процедурах, организованных продавцами   продукции (процедуры определяются их организатором).

Условия выбора различных способов закупок:
- закупка продукции производиться в основном путем проведения открытого одноэтапного конкурса без применения специальных процедур (в том числе путем проведения ценового конкурса для простой продукции), Решение о такой закупке оформляется приказом.

Все другие способы закупок, а также специальные процедуры (предварительный квалификационный отбор) могут применяться  в соответствии с утвержденной Годовой комплексной программы закупок (ГКПЗ) или при получении разрешения ЦЗО ОАО «Саратовэнерго» с последующим обязательным уведомлением Совета директоров.  

         Любые закрытые процедуры (кроме конкурентных переговоров) могут осуществляться в связи с наличием хотя бы одного из следующих обстоятельств:

          а) продукция в силу уровня сложности, специального характера, иных особенностей ее рынка может быть закуплена только у ограниченного круга поставщиков (число которых известно), при условии приглашения их всех к участию в конкурентной закупке;

          б) прямое адресное привлечение участников является средством обеспечения конфиденциальности, необходимой в интересах заказчика;

           в) стоимость закупки не более:

· при закупке строительных материалов и подрядных работ, уникального (именникового) оборудования - 1 500 000 рублей (без налога на добавленную стоимость);

·  при закупке прочих товаров, работ, услуг -1 500 000 рублей (без налога на добавленную стоимость).

        Ценовой конкурс проводится в случаях, когда главным оценочным критерием выступает цена предложения, а именно:

           а)     при поставках простой продукции;

       б) при выборе одного поставщика из нескольких, с которыми ранее по результатам открытого конкурса заключены рамочные соглашения для поставок определенной продукции на срок до одного года, при условии, что все такие поставщики приглашены к ценовому конкурсу, который проводится закрытым.

        Запрос предложений проводится при выполнении хотя бы одного из следующих условий:

          а)  на проведение конкурса нет времени или его проведение нецелесообразно по каким-то иным веским причинам, однако обстоятельства, требующие немедленного проведения закупки у единственного источника, отсутствуют, а сложность продукции или условий ее поставки не допускают проведения запроса цен;
         б) необходимо провести переговоры с участниками, а использование процедуры двух- и многоэтапного конкурса с учетом затрат времени или по иным веским причинам нецелесообразно;

         в) когда предполагаемый объем закупок не превышает:

·  при поставках строительных материалов, подрядных работ и уникального (именникового) оборудования -3 000 000 рублей (без налога на добавленную стоимость);

·  прочих товаров, работ, услуг -2 500 000 рублей (без налога на добавленную стоимость).

         Применение запроса цен может осуществляться при закупках простой продукции, для которой существует сложившийся рынок при условии, что цена договора не превышает для открытого запроса цен:

· при закупке строительных материалов и подрядных работ -3 000 000 рублей (без налога на добавленную стоимость);

· при закупке прочих товаров, работ, услуг - 2 500 000 рублей (без налога на добавленную стоимость).

Применение закрытого запроса цен без ограничения по цене договора может осуществляться при закупках постоянно потребляемой простой продукции у поставщиков, с которыми ранее по результатам открытого конкурса заключены рамочные соглашения для поставок этой продукции. При этом рамочные соглашения должны заключаться на срок не более одного года, таких поставщиков должно быть не менее трех, и все они должны быть приглашены к подаче ценовых предложений. 

Примечание - Открытый запрос цен предназначен преимущественно для закупок простой продукции на виртуальных торговых площадках.

 Конкурентные переговоры проводятся при закупках особо сложной продукции, когда необходимо провести переговоры с участниками, а использование процедуры двухэтапного конкурса или запроса предложений с учетом затрат времени или по иным причинам нецелесообразно. При выборе открытой или закрытой формы закупки ЦКК действует по своему усмотрению. 

 Закупки у единственного источника могут осуществляться хотя бы в одном из следующих случаев:

  а)    наличие срочной потребности в продукции, в связи, с чем проведение иных процедур нецелесообразно. При обращении за разрешением на закупку у единственного источника на данном основании ЦЗО проверяет (независимо от принятого решения), не явилась ли срочность следствием неосмотрительности должностных лиц заказчика, и при необходимости организует проведение служебного расследования и наказание виновных;

б) продукция может быть получена только от одного поставщика и отсутствует ее равноценная замена;

в) при закупке дополнительных работ или услуг, не включенных в первоначальный проект (договор), но не отделяемых от основного договора без значительных трудностей и необходимых ввиду непредвиденных обстоятельств. При превышении стоимости договора не более чем на 20% разрешение на такую закупку у ЦЗО не запрашивается;

г) при проведении конкурса или любой другой открытой процедуры была представлена только одна заявка, однако проведение новых процедур закупок, по мнению ЦЗО нецелесообразно (например, исчерпаны лимиты времени на выполнение процедур закупок, проведение нового конкурса не приведет к изменению круга участников и появлению другого победителя), а предоставленная заявка приемлема;

д) продукция закупается у материнской компании или дочерних (зависимых) предприятий Холдинга, специально созданных для производства или поставки данной продукции, при условии, что годовой объем закупок у такого предприятия не более 70% общей годовой потребности в данной продукции, и закупка производится только в течение первого года существования этого предприятия;

е) наличие иных обстоятельств, требующих закупки именно у единственного источника (только по специальному решению Совета Директоров Общества).

По решению ЦЗО закупка также может производиться путем участия в аукционах, конкурсах или иных процедурах, организуемых продавцами продукции (в том числе на виртуальных электронных торговых площадках в международной компьютерной сети Интернет). Положительное решение об участии в таких процедурах принимается, если эти процедуры обеспечивают честную и справедливую конкуренцию участников. Информация, о каждой такой закупке  доводится до сведения Совета директоров Общества в составе ежеквартального отчета.

Описание применения электронной коммерции.

В соответствии с Положением «О порядке проведения регламентированных закупок товаров, работ и услуг для нужд ОАО «Саратовэнерго» Общество осуществляет проведение открытых способов регламентированных закупок с использованием средств электронной коммерции. Для этих целей используется электронная торговая площадка b2b-энерго, рекомендованная Положением и одобренная Советом Директоров. 

Информационно-аналитическая и торгово-операционная система «Рынок продукции, услуг и технологий для электроэнергетики «b2b-energo», сформировавшая единое информационное и торговое пространство, дает возможность повысить эффективность закупочной деятельности и на этой основе снизить издержки Общества. 

Использование методов и механизмов электронной коммерции позволяет обеспечить полную информационную прозрачность и равную доступность информации о торгах для всех участников рынка, способствует развитию добросовестной конкуренции на рынке и оптимизации цен, как для потребителей, так и для производителей.

Закупочная деятельность на электронной торговой площадке осуществляется в соответствии с Единым регламентом информационно-аналитической и торгово-операционной системы b2b-энерго «О порядке проведения и участия в процедурах закупок продукции на Торговой площадке Системы». 


На 2007 год в ГКПЗ ОАО «Саратовэнерго» было запланировано проведение 33 торгов на электронной площадке, фактически проведено 40 закупочных процедур (включая несостоявшиеся торги, при проведении которых не поступило ни одной заявки или была подана 1 заявка на участие в процедуре).

За отчетный период было проведено:

· 12 успешно состоявшихся торгов, по результатам которых был подписан Протокол с победителем (36,4% от плана);

· 24 закупки с одним участником - единственный источник по результатам торгов на b2b-энерго, что составляет 72,7% от запланированных торгов на электронной площадке.  Данные торговые процедуры признаны несостоявшимися, но в связи с тем, что единственная поступившая заявка удовлетворяла условиям конкурсной документации, ЦЗО принял решение о закупке у единственного источника. Решение мотивировалось тем, что проведение повторной процедуры не приведет к расширению круга участников и в связи с этим нецелесообразно.

В числе последних – закупки услуг по аренде зданий и помещений для размещения офисов отделений и сбытовых участков, расположенных в небольших населенных пунктах Саратовской области, где рынок услуг данного вида ограничен.   

Порядок формирования и реализация ГКПЗ
 (годовая комплексная программа закупок).

Проведение закупок осуществляется в соответствии с утвержденной Советом директоров Годовой комплексной программой закупок (ГКПЗ), которая формируется на основании бизнес-плана и содержит перечень закупок, запланированную сумму и сроки проведения закупок. 

ГКПЗ Общества формируется в следующем порядке:

1) отдел (служба), заинтересованный в закупке (инициатор закупки) определяет потребности в закупаемой продукции, подготавливает информацию для включения её в ГКПЗ.

2) инициатор закупки согласовывает потребности в продукции с финансовым органом Общества.

3) Секретарь ЦЗО производит обобщение информации и формирует проект обобщенной ГКПЗ, который согласовывается с финансовым органом Общества.

4) после утверждения тарифов на электрическую и тепловую энергию, ключевых показателей деятельности, программы ремонтов,  программы инвестиционной деятельности и в целом бизнес-плана проводится заседание ЦЗО Общества по согласованию проекта ГКПЗ, на основании которого подписывается протокол.

5) согласование ГКПЗ Департаментом логистики и закупок ОАО РАО «ЕЭС России» Бизнес-единицы №2.

6) утверждение ГКПЗ Советом директоров.

Исполнение Годовой комплексной программы закупок.

1)Согласованная и утвержденная Годовая комплексная программа закупок передается ответственным секретарем ЦЗО:

· в пресс-службу для размещения на сайте Общества;

· руководителю сектора по организации закупочной деятельности (ОЗД) для размещения на ЭТП b2b-энерго и для непосредственного исполнения;

· в электронном виде руководителям структурных подразделений, ответственных по направлениям закупок (статьям затрат), для контроля сроков проведения закупок, организации работы по подготовке материалов для конкурсной документации и передаче их в сектор организации закупочной деятельности. 

2)Ответственность за проведение закупок в соответствии с утвержденной ГКПЗ возлагается на руководителей отделов по направлениям закупок в соответствии с Указанием ОАО «Саратовэнерго» о бюджетировании расходов по обычным видам деятельности и прочим расходам.

 3)Контроль исполнения принятой ГКПЗ возлагается на начальника сектора организации закупочной деятельности.

 4)Организация и проведение закупок товаров, работ и услуг для нужд Общества, запланированных в ГКПЗ, осуществляется в соответствии с Положением «О порядке проведения регламентированных закупок товаров, работ и услуг для нужд ОАО «Саратовэнерго».

10.2.Годовой отчет Генерального директора о закупочной деятельности по видам деятельности и по способам закупок.
Отчет генерального директора ОАО «Саратовэнерго» о закупочной деятельности за  12 месяцев 2007 года предоставлен в Приложении.
Всего  в 2007 году, согласно ГКПЗ, планировалось провести 71 регламентированную закупку на общую сумму 141386 тыс. руб. Фактически было проведено 85 регламентированных закупок на сумму 129409 тыс. руб.

Экономический эффект от проведения регламентированных закупочных процедур составил 8286 тыс. рублей.

В 2007 году проведено 22 внеплановых конкурсных закупок на общую сумму 36731 тыс.руб. Из них:

· Услуги по юридической поддержке на сумму 16949 тыс. руб.
· Услуги транспорта - 2063 тыс. руб.
· Оборудование связи, ПК и периферия - 10484 тыс. руб.
· Услуги по охране служебных помещений -1271 тыс. руб.
· Услуги аудита -575 тыс. руб.
· Услуги по технической инвентаризации - 686 тыс. руб.
·    Программное обеспечение - 3024 тыс. руб.

Все внеплановые закупки рассмотрены и одобрены на заседании Центрального закупочного органа ОАО «Саратовэнерго».

Открытые конкурсы составили 16,4% от общей суммы закупок (плана), открытые запросы предложений- 1,9%, открытый запрос цен 2,1%, нерегламентированные закупки 3,9%, единственный источник - 68,9%.

Общая сумма закупок, осуществленных способом «Единственный источник», составила 99911,8 тыс. руб., в том числе  единственный источник по результатам конкурентных процедур, в случае поступления единственной конкурентноспособной заявки и признания конкурса несостоявшимся - 87662,3 тыс. руб.

Все закупки осуществлял сектор организации закупочной деятельности, без привлечения сторонних организаторов.

10.3. Информация об основных показателях ГКПЗ, сформированной на 2008 год.

Годовая комплексная программа закупок (ГКПЗ) ОАО «Саратовэнерго» на 2008 год сформирована в составе бизнес-плана Общества в июле 2007 года и утверждена Советом директоров 22.11.2007 г. (Протокол №7). 

Информация об основных показателях ГКПЗ на 2008 г.:
1) по направлениям:
	Наименование направления
	Количество

лотов
	Сумма

закупки, млн. руб. (без НДС)

	Энергоремонт
	Услуги
	5
	3,574

	
	МТР
	-
	-

	
	Итого
	5
	3,574

	Техническое перевооружение
	Услуги
	1
	3,030

	
	МТР
	4
	13,123

	
	Итого
	5
	16,153

	Эксплуатация
	Услуги
	27
	84,769

	
	МТР
	4
	7,979

	
	Итого
	31
	92,748

	Прочие

закупки
	Услуги
	24
	19,981

	
	МТР
	17
	12,283

	
	Итого
	41
	32,264

	Услуги в сфере управления собственностью
	Услуги

	2
	7,905

	Всего:
	
	84
	152,664

	Нерегламентируемые закупки
	
	119
	7,953


2) по видам закупок 
	Тип  процедуры
	% от общей суммы закупок

	Открытый конкурс
	69,57

	Открытый запрос предложений
	12,41

	Открытый запрос цен
	2,52

	Единственный источник
	10,55

	Нерегламентируемые процедуры
	4,95

	Итого
	100


Общее количество регламентированных закупок - 84 , из них 54 запланировано к  проведению с использованием  электронной торговой  площадки В2В-энерго, что составляет 64,3%  от общего числа регламентированных закупок.

Раздел 11. Охрана окружающей среды

ОАО «Саратовэнерго» осуществляет деятельность по поставке (продаже) электрической энергии (мощности) потребителям и контролю за выполнением режимов потребления, предусмотренных договорами.

ОАО «Саратовэнерго»  заключает (расторгает) договоры на отпуск и потребление электрической энергии (мощности) с потребителями, вносит в них изменения и осуществляет контроль за их выполнением, производит расчеты с потребителями на основании показателей расчетных приборов учета за отпущенную энергию, согласно условий договоров, организует и совершенствует учет производства и потребления электрической энергии.

Производственная деятельность носит сугубо административный характер, производством какой-либо продукции ОАО «Саратовэнерго» не занимается.

На балансе предприятия автотранспортной техники нет. 

В процессе производственной деятельности ОАО «Саратовэнерго» образуются отходы производства и отходы потребления, всего 11 наименований.

Для ОАО «Саратовэнерго» разработан «Проект нормативов образования отходов и лимитов на их размещение», утверждённый руководством управления по технологическому и экологическому надзору Ростехнадзора по Саратовской области. Проектом определены способы и порядок выполнения операций, обеспечивающих требования экологической безопасности, рассчитаны «Лимиты размещения отходов».


 За отчетный 2007 год в ОАО «Саратовэнерго» образовалось 45,094 тонн отходов, в том числе:

по III классу опасности  -  0,189 тонн;

по IV классу опасности  -  44,855 тонн;

по V классу опасности  -  0,05 тонн.

Из образовавшихся отходов производства и потребления на объекты конечного размещения вывезено 44,424 тонны отходов, передано на использование 0,67 тонн.  

Все подразделения (кроме Воскресенского и Самойловского участков) расположены в арендуемых зданиях.  

В связи с условиями заключенных договоров на аренду помещений в управлении ОАО «Саратовэнерго», Пугачевском МРО и Ивантеевском участке заключены договоры со специализированными организациями на оказание услуг по вывозу, приему и захоронению бытовых отходов. Для временного хранения отходов на местах предусмотрена установка металлических контейнеров. В остальных подразделениях отходы передаются для формирования партий в накопители арендодателей для вывоза на санкционированные свалки. 

Должностное лицо, ответственное за ООС - начальник производственно-технического отдела Грызлов Николай Александрович. 

Раздел 12. Кадровая и социальная политика. Социальное партнерство

В соответствии со стратегией развития ОАО «Саратовэнерго» должно располагать высокообразованным, высокопрофессиональным, творческим, динамичным, предприимчивым, сплоченным, социально ответственным персоналом, обладающим креативным мышлением. 
Общество проводит открытую кадровую политику для потенциальных сотрудников. ОАО «Саратовэнерго» готово принять на вакантную должность любого специалиста, если он обладает соответствующей квалификацией (разработана и действует система компетенций - система критериев оценки деятельности, формирующая основные требования к персоналу). Система компетенций дает четкое определение профессиональных и поведенческих требований, предъявляемых работникам на определенных должностях в зависимости от их руководящего уровня, уровня принятия решений, профессии, занимаемой должности и выполняемых задач. 

Проводимая кадровая политика общества выдвигает стратегические задачи в части управления персоналом. В эти задачи входит: удержание и развитие персонала,  создание условий для высокоэффективного труда, профессионального роста и карьеры каждого сотрудника, продвижение по службе наиболее способных сотрудников, поддержка инициативных и поощрение (моральное и материальное) продуктивных сотрудников. 

Политика и система развития персонала основаны на том, что персонал, является важнейшим капиталом Общества. Важное место в системе развития персонала занимает процесс поддержания качества кадрового состава, диагностики его компетенции и возможностей (в том числе при переводе на другую должность), создание кадрового резерва и замещения должностей. 
Формирование кадрового резерва проводится с целью обеспечения непрерывности и преемственности управления производственным процессом, повышения уровня подбора руководящих кадров, организации должностного и профессионального продвижения перспективных сотрудников Общества, своевременного и качественного замещения вакансий по должностям руководителей и снижения рисков при назначении руководящих работников. 

Формирование и обновление кадрового резерва, обучение и повышение квалификации персонала - приоритетные направления в системе развития персонала Общества. 
12.1.Структура работающих по категориям.

	Категории персонала
	2005
	2006
	2007

	Руководители высшего звена (от заместителей руководителей направлений и выше)
	3
	5
	6

	Руководители среднего звена (уровень зам. начальника отдела и начальника отдела)
	80
	92
	91

	Специалисты
	260
	316
	342

	Служащие
	14
	10
	12

	Рабочие
	211
	175
	179

	 Всего
	568
	598
	630


2005 год
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12.2.Возрастной состав работников.

	Возраст
	2005
	2006
	2007

	Работающие пенсионеры
	38
	30
	33

	От 45 лет до пенсионного возраста
	190
	189
	198

	От 35 до 45 лет
	140
	141
	147

	От 25 до 35 лет
	169
	194
	194

	До 25 лет
	31
	44
	58

	Всего:
	568
	598
	630


2005 год
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12.3. Ротация кадров

	Категория персонала
	2005
	2006
	2007

	
	Количество освобожденных штатных единиц в течение периода
	Количество заполненных вакансий в течение периода
	Количество освобожденных  штатных единиц в течение периода
	Количество заполненных вакансий в течение периода
	Количество освобожденных штатных единиц в течение периода
	Количество заполненных вакансий в течение периода

	Руководители высшего звена (от заместителей руководителей направлений и выше)
	144
	12
	0
	3
	1
	1

	Руководители среднего звена (уровень зам. начальника отдела и начальника отдела)
	1042
	59
	14
	16
	15
	1

	Специалисты
	1629
	263
	61
	87
	38
	69

	Служащие
	96
	34
	1
	4
	1
	7

	Рабочие
	7971
	2546
	27
	23
	11
	20

	Всего:
	10882
	2914
	103
	133
	66
	98


2005 год
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12.4.Качественный состав работников. Система развития персонала.

	Образование
	2005
	2006
	2007

	Два высших, аспирантура, докторантура
	3
	14
	16

	Высшее 
	294
	339
	369

	Среднее- специальное
	154
	142
	148

	Среднее
	115
	101
	95

	Неполное среднее
	2
	2
	2

	Всего:
	568
	598
	630


2005 год
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Подготовка и повышение квалификации кадров в ОАО «Саратовэнерго» проводились в отчетном году в соответствии со Стандартом организации профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации персонала СО-ЕЭС-ПП-1-2005, руководящими указаниями по работе с персоналом на предприятиях и в организациях Минэнерго РФ.
Динамика повышения квалификации

кадров в ОАО «Саратовэнерго» за 2005-2007 гг.

	Показатели
	2005
	2006
	2007

	Повышение квалификации рабочих
	1263
	45
	-

	Повышение квалификации   ИТР
	489
	66
	323

	Затраты на обучение (руб.)
	3 587 642
	677 939
	2 785 000


Изменение указанных  показателей с 2006 года обусловлено реорганизацией Общества в форме выделения и снижением численности персонала.

В настоящее время договорные отношения на повышение квалификации руководителей и специалистов Общества установлены с ФГОУДПО «Петербургский энергетический институт повышения квалификации», НП «Корпоративный образовательный и научный центр ЕЭС России» (Москва), ИПКгосслужбы (Москва), ОАО «Институт корпоративного управления» (Москва), Учебный центр «Трайтек» (г.Саратов). 

В 2007 году корпоративное обучение было признано Обществом приоритетным. На базе ОАО «Саратовэнерго» Учебным центром «Диплом» (Москва) и Центром подготовки кадров «Мосэнерго» проведено обучение по темам: «Эксплуатация и безопасное обслуживание электроустановок потребителей», «Новоя редакция Трудового кодекса РФ: особенности и проблемы его применения для работодателя», «Эффективное делопроизводство-2007», «Учетные и налоговые последствия операций по хозяйственных договорам. Классификация договоров (договора энергоснабжения, купли-продажи электроэнергии»). 
Всего прошло обучение153 чел.

В соответствии с системой стандартов по закупочной деятельности (Стандартом «С-ЕЭС ЗД5-2005. ) Подготовка кадров») в 2007 году были обучены члены закупочной комиссии в ФГОУ ВПО «Поволжская академия государственной службы имени П.А. Столыпина». Все, кто прошел обучение,  внесены в Государственный Реестр специалистов по организации и проведению торгов (конкурсов).
Непрерывное обучение рабочих кадров без отрыва от производства проводится непосредственно в ОАО «Саратовэнерго». 

 12.5.Охрана труда.

2007 год в ОАО «Саратовэнерго» был объявлен «Годом охраны труда и техники безопасности», основными задачами которого, являлись профилактика травматизма и улучшение условий и охраны труда работников. 

На мероприятия по охране труда  было израсходовано - 9048,3 тыс. руб. при плане 8048,2  тыс. руб., на 1 работающего -15,05 тыс. руб.,  в том числе:
- на мероприятия по предупреждению несчастных случаев -1638,5 тыс. руб. при плане 1066,8 тыс. руб;

- на проведение санитарно-гигиенических мероприятий по предупреждению заболеваний на производстве - 942,3  тыс. руб. при плане 377,1 тыс. руб.; 

- на мероприятия по улучшению условий труда -6281,3 тыс. руб.  при плане 6018,3 тыс. руб.;

- на обеспечение работников средствами индивидуальной защиты - 186,2 тыс. руб., при плане 496 тыс. руб.

 В  2007 году число рабочих мест, прошедших аттестацию по условиям труда,   составило 601, из них  условно аттестованных рабочих мест только 8. 

По состоянию на 01.01.2008 года аттестация проведена на всех рабочих местах. За отчетный период выполнено  85% мероприятий, разработанных  по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда  за период с 2003-2006 г.г., направленных на улучшение   условий и охраны труда, из них : замена ПЭВМ, не отвечающих требованиям  СаНПиН, приобретение стульев с поворотными сиденьями, установка сплит- систем и кондиционеров, установок питьевой воды, проведены ремонты помещений, проведены мероприятия по улучшению искусственного освещения на рабочих местах и т.п.

  В Обществе продолжается работа по обеспечению работников спецодеждой и спецобувью, электрозащитным  инструментом и приспособлениями.

Периодическими медицинскими осмотрами в 2007 году охвачено 99,8 %. работающих.
В 2007 году в ОАО «Саратовэнерго» произошел один групповой несчастный случай. По вине водителя сторонней организации пострадали трое сотрудников ОАО «Саратовэнерго», все травмы лёгкие. 

Профессиональных  заболеваний в течение года не выявлено.

Раздел 13. Задачи и перспективы Общества на будущий год, решение стратегических задач.

 13.1.Реформирование Общества.
В настоящее время Обществом пройдены все этапы реформирования. Общество продолжает осуществлять свою деятельность как энергосбытовая компания в качестве гарантирующего поставщика.
13.2.Повышение уровня корпоративного управления.
 Основной приоритет деятельности Совета директоров и менеджмента компании в части корпоративного управления в связи с реальностью продажи на открытом аукционе крупного пакета акций, принадлежащих ОАО РАО «ЕЭС России» - это сохранение и поддержание уверенности  инвесторов, особенно миноритарных акционеров, в том, что принадлежащие им акции будут в будущем приносить доход, что данный бизнес в дальнейшем будет развиваться и оставаться надежным источником благополучия.

     Формирование положительной оценки практики корпоративного управления можно рассматривать как фактор инвестиционной привлекательности Общества, в связи с чем, необходимо полно и убедительно раскрывать информацию в этой области как существующим,  так и потенциальным инвесторам.

    Одним из стратегических  направлений развития Общества, по-прежнему, является повышение ликвидности акций. Для реализации этой задачи и в целях улучшения привлекательности акций ОАО «Саратовэнерго» для российских и иностранных инвесторов был заключен договор о допуске акций к торгам на  фондовой бирже АО «ФБ» РТС». Общество и в дальнейшем будет стремиться к поддержанию акций ОАО «Саратовэнерго» в списке допущенных к торгам ОАО «РТС» путем соблюдения установленных биржей требований.  В будущем году планируется  осуществление мероприятий, связанных с возможностью возобновления торгов акциями Общества на  ЗАО «ФБ «ММВБ».
 13.3. Эмиссионная политика Общества.

Эмиссии ценных бумаг Обществом не планируются.
13.4.Надежность.

В настоящее время ОАО «Саратовэнерго» является гарантирующим поставщиком, что обязывает Общество заключать договор энергоснабжения (купли-продажи) с любым обратившимся потребителем электрической энергии.

Работа на оптовом рынке электрической энергии требует опыта и высокого уровня профессионализма от персонала, выполняющего коммерческую диспетчеризацию. В соответствии с Правилами оптового рынка система оплаты электрической энергии в Некоммерческое Партнерство Администратор Торговой Системы предусматривает жесткую финансовую дисциплину и авансирование  закупки электрической энергии у поставщиков. 

Обширная территория Саратовской области и большое количество населенных пунктов делают необходимым содержание широкой сбытовой сети и персонала для предоставления сбытовых услуг юридическим и физическим лицам, что, в свою очередь, определяет сбор денежных средств, а соответственно финансовое состояние гарантирующего поставщика. 

Конкурентные преимущества длительной работы, как на оптовом, так и на розничном рынке определяют стабильность и надежность Общества, и как следствие привлекательность перед инвесторами.

Раздел 14. Справочная информация для акционеров

Открытое акционерное общество энергетики и электрификации  «Саратовэнерго»

Место нахождения: РФ, 410028, г. Саратов, ул. Чернышевского, 124

Почтовый адрес: РФ, 410028, г. Саратов, ул. Чернышевского, 124

Телефон: (845-2) 98-63-27, Факс: (845-2) 27-14-38                   

Контактное лицо: Начальник Отдела корпоративной работы - Дичков Юрий Иванович, тел. (845-2) 98-66-28

Адрес электронной почты:  office@sarenergo.ru
Адрес Общества  в сети Internet: www.sarenergo.ru
Сведения о банковских реквизитах  Общества
Полное наименование банка: Акционерный коммерческий Сберегательный банк                                                              Российской Федерации Саратовское отделение № 8622 Сбербанка России Открытое акционерное общество с ограниченной ответственностью в г. Саратове

Сокращенное
наименование: Саратовское отделение № 8622 Сбербанка России ОАО

Место нахождения: 410000,  г. Саратов, ул. Вавилова,  д.1/7 

ИНН  707083893/644702001

Платежные реквизиты:  БИК 046311649, к/с 30101810500000000649 в ГУ ЦБ РФ

Банка России по Саратовской области,  р/с 40702810256020002497

Сведения об аудиторе Общества
Аудитор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности Общества в соответствии с требованиями законодательства РФ.

Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Файнарт -Аудит», сокращенное фирменное наименование: ООО «Файнарт-Аудит»

Место нахождения аудиторской организации: 119602, г. Москва, ул. Удальцова, д.6

ИНН: 4027022866

Почтовый адрес: 119602, г.Москва, ул. Удальцова, д.6

Номер телефона и факса: Тел./ Факс (495) 431-99-70, 431-57-84

Данные о лицензии аудитора:

Номер: № Е 006407.

Дата выдачи: 07 сентября 2004г

Срок действия лицензии: 5 лет

Орган, выдавший лицензию: Министерство финансов РФ

Аудитор является членом Московской аудиторской Палаты

Сведения о регистраторе Общества
Наименование: Открытое акционерное общество «Центральный Московский Депозитарий»

Место нахождения: РФ, г.Москва, Орликов пер., д.3, корп.В

Почтовый адрес: РФ,105082, г.Москва, ул. Большая Почтовая, д.34, стр. 8

Номер телефона и факса: Тел. (495) 221-13-33, Факс (095) 221-1383

Адрес электронной почты: E-mail:nd@mcd.ru

Данные о лицензии реестродержателя:

Номер: 10-000-1-00255

Дата выдачи: 13.09.2002 г.

Срок действия лицензии: без ограничения срока действия

Орган, выдавший лицензию: Федеральная комиссия по ценным бумагам

Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется 

указанным регистратором: 20.10.1997 г.

Саратовский региональный филиал ОАО «Центральный Московский Депозитарий».

Место нахождения: 410004, г. Саратов, ул. Чернышевского, д.60/62А, 3 этаж.

Тел. /Факс: (845-2) 57-28-94,57-28-95.
Сведения об оценщиках Общества
Наименование: ООО «Поволжское агентство оценки»  

Место нахождения: РФ,410028, г. Саратов, ул. Чернышевского, 101

Телефон: (845-2) 27-22-37

Информация об услугах по оценке, оказанных оценщиком: определение величины права аренды недвижимости, величина арендной платы движимого имущества, определение величины арендной платы за пользование автотранспортными средствами, определение рыночной стоимости недвижимого имущества и земельных участков.
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Никонов Василий Владиславович - Председатель совета директоров ОАО «Саратовэнерго», Генеральный директор ОАО «СМУЭК» - управляющей компании ОАО «Саратовэнерго
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Рыночные сделки с акциями ОАО "Саратовэнерго" на ОАО " "ФБ" РТС" в 2007 году: объем сделок, руб.; количество сделок, объем сделок, шт.
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